
PbRm-08b RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 202508 GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 1; Cero comjpdóny goblemo da! pueblo y para al pueblo‘Estado de Derecíny austarldarT

Coordinación munidpal e interestatal.

01050208 Consolidación do la acbnlnisIraclOn pública de nsuKadee

010502060402 DesarroBoInsUtudonal

Comprende el cor^rito de actividadae y herramientas para coadyuvar a que la ectuadón de los servidores públicos sea elicaz. eticlente y transparente, a fin de generar resultados con apego a loa principios do legalidad,

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imoardslldad. eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, Integridad, que permiten la toma de decídones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Area DE dirección vcooRoiNAaóN

PILAR DE desarrollo; EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTMtIO:

PROVECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXnJAR-

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de actualización de los instrumentos de control y consulta archivfsticos

(Instrumentos de control y consulta archivisticos achiairzados/Total de Instrumentos de cordroly consutla archivistícos] *100

Porcentaje mayara 0 Indica porcentaje de cumplimiento

ECcIencla

Resultados obtenidos en el ejercido fócal 2024

NOMBI^ DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DO. FACTOR

OECOMPARAGÓN:

MtBITO GEOGRARCO;

COSBTTURA;

FRECUENCIADE MEDICIÓN; TrimesVal

Munidpal

Total

UNEACASE 202S

NA 62Nunterq:

COMPORTAMEHTODeLASVAHlABLES DUIWITEELTWHESTREtAbmgunio

AVANCE ACUMULMOOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAaON

AlcanzadoProgramado %Alcanzado %%Programado

1.00 100.00lOOOQi.fniIrwlea stchMsllco ICO 100.001.00 lOOOOkavumentet d« csmrol y ccnauta vcnMsflcos schielzaCn Ccnslsnla 1.00

1.00 100.00100 no100.00 litoIndlee archiiníteo 1.00 lOOOO 1O0Total 4* inslnirranlos Cs control y «msulla •rtnMtUces 1410Comtvtto

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPaON DE LA METAANUAL

Inslrumentos de control y consulta archivrsbsos actualizados

TRIMESTRE; IMrnWunb

METAANUAL
AVANCEACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado EF%

Verde100.00100.00 Verde 100.00 100.00100.00 100.00 100.00

DESCRIKÍÓN DE RESULTADOS Y JUSTFICACtúN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A tlP % RESPECTO ALO PROGRAMADO
Saietadona

EVALUACION DEL INDICADOR

Buena

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Areade dirección y coordinación

DEPENDENCIA GENERAL

DEFCNOENCIAAUXIUAR:

COCOTITLÁN
•'TIERRA DE ESFUERZO HONESTO'

Gobierno Municipal 202£’2027

DIRECCIÓN OEUNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
mOAMACIÓN Y EVALUACIÓN
L -- . J

^ ,iBj

CQCQTiTLAN
COelONO MUNICIPAL

Diana Lauia Robalo Rey FECHA os ELABORACION; 01/07/202S Hoja; 39 do UMiguel Ait^J lAgullar



PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOT1TLAN

TIPO DE FICHA; OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1; Cero corrupcldn y goblwno del pueblo y para el pueblo 'Estado de Derecho y austeridad'

Coordinación municipal e irtemstata!.

01050206 Consolidación de la administración púMlea de resultados

010502060402 Desarrollo Inst’tudonal

Comprende el conjunlo de acdvfdades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los senridores públicos sea eficaz, eflelsnte y transparente, a fln de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, Imparcialidad, efidenda, eflcscia, equidad, transparenda, economía. Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Area DE dirección ycoordinación

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETAaÓN;

DIMENSION QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

Porcentaje de asesorías en materia arctúvistica otorgadas

(Asesorías otoñadas en materia archivistica /Asesorías programadas en materia archhristlcayiOO

Porcentaje mayor a 0 indica el porcentaje de cumplimienlo.

Eficiencia

Resultados obtenidos en el ejerdcio ifscal 2024

FRECUENCfADE MEDICIÓN: Trimestral

Municipal

Total

UNEABASE 2025

NA 6.1Numero:

COMnORTAliOEMTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRUIESTREi AbilklalUo

AVANCE ACUMULADOAVlWCE TRIMESTRAL
VARIABLE META ANUALUNIDAD DE MEDIDA OPERACION

%% Alcanzado % Programado AlcanzadoProgramado

0.00 1.00 0.00AsKoriai oioigadu en materia erchMstiea Lista de asistencia 0.00 0.00 000 1.00 0.00 0.00Ccmstante

1.00Asasoflas progrsmsdee en materia arctiMsOca 1.00 0.00 0.00 QÓO OJWAsésense Constante 0.00 0.00 OOO

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE U META ANUAL

Asesorías otorgadas en materia archivisbca

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Alcanzado EF% SEMAFOROProgramado EF% SEMAFORO Programado Meanzado

100.00

DESCRIPCION DE RESULTAOOSyjUSTFICAáúN EN CASO DE VARIA»ONSUP^ORAt 10% RESPECTOALO PROGRAMADO
Sallslactana

0.00 100.00 Verde 0.00 100.00 0.00 Verde04)0

EVALUACION DELINDIC/UOOR

Buena

AOO DIRECCION GENERAL

401 Area DE dirección y cocrdin«i0n

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENOENCIAAUXIUAR:

L-'. ^

i
COCOTITLÁN

TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"
Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DEUNIDAD
DEINfORMACIÓNPlANEACIÓN
¿RÍKIÍAHACIÓN y EVALUACIÓN

•.}
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cocotitlAn

• Emi~

Pi}Rm48b RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE RCHA; OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 1: Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo‘Estado de Derecho y austeridad*

Coordinación municipal e Irtteresletal.

01050206 Consolidación do la administración póbUea de resultados

010502060402 Oesarrolo InsOtudonal

Comprende el conlunlo de acOvidades y beiraintentas para coadyuvar a que la actuación de los setvidorea públicos sea eficaz, oflelontey transporonle, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

ob]etlv¡d8d, profesionalismo, honradez, loaitad, imparclslidad. eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sóbrela api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Area DE dirección y coordinación

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OeJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

OEreNDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance de las actividades reaflzadas por les dependencias generales del ^ganisrrto Operador de Agua

(Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua /Reportes da actividades de las dependencias generales del Organismo ^lerador deAgua programedas) *100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPaÓN DELFACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

coBorruRA;

LINEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:Eficiencia Trimestral

NA 5.2Numero; No aplica

COMPOHTAMEtlTO DE LAS VARUSIES DUDANTE ELTRUESTRE: AbnUunlo

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA META ANUALOPERACION

Alcanzado%Programado % Alcanzado % Programado

0.00 0.00Repetn Ce seWUtdM tsabsd» per bt UependencUa generalu flel Orgsnftnn
Operador da Agua

0.00 0.00OM 0.00 oao 0.00 aoD

0.00 aoo0.00 OJIOReportas da aed^dadaa da badapendancioi pafteralaa dal Orcanivna Operador da
Agua preaiamadaa

OM OCO 0.00oeo aoo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: AbnWunie

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Pregratnado Alcanzado EF% SEMAFORO Alcanzado EF% SEMAFOROProgramado

0.00 0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.(»

DESCRIPCION 0£ RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ttP H RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL AOO DIRECCION GENERAL

401 Area DS dirección v coordinaronDEPENDENCIA AUXIUAR:

COCOTITLÁN
TIERRA DE ESFUERZO HONESTO

Gobierno Aóuniclpol 202S-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
, i oeinformaciónplaneación

PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN^ /~S
COIIONO AAUHICIFAItgullarM^uolA ig Diana Laura Robalo Rey Hola: 37 do 63FECHADE ELASORACIOK01107/2025



cocotitlAn

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSimiTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE FICHA; OSFEM

PILAR DE DES/WOLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 E]e 1: Cero comipdán y goblemo del puebloy para el pueblo'Estado de Dered» y austeridad'

Coordinaciún murdcipal e Intamsiatal.

01060208 Consolidación de la admlnlslroclón pública do roiultadei

Desarrollo Institudonal

Comprende el conjunto do ectivldadea y herramientas para coadyuvar o que la actuación de los servidores públicos sea eócaz. eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, Impardalldad, eneiencb, eficada, equidad, transparenda, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Area de dirección y coordinación

TEMAOE DESARROLLO:

programa PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO; 010502060402

OBJEnVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operadla de Agua

(Sesiones de Consejos DlrecUvo del Organismo Operador de Agua realizadas/Sesiones de Consejos Directivo programadas) 'IDO

Efidenda FRECUENCIADE MEDICIÓN: TilmosUal

Numero: NA 5.1 No aplica

eOMPORTAHIEWTO DE LAS VARIABLES DUIWI7E ELTI8ME8TRE: Abitklunto

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VAI^LE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Alcanzada %/Ucanzado % Programado %Progamado %

Sesionas ds Ccntelos Direciivo del Organlsino Operador de Agua reobtdsa 0.00 0.000.00 0.00 ObO 0.00 0.00 0.00 ObO

SoBlonea de Cenarles Direclivo programadas 0.00 0.000.» 0.000.00 0.00 ObO ObO 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE U METAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPClOÑOE RESULTADOS Y JUSTFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR As 10 H RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

CEPENDENClAGENERAi.- ADO OIRECOON GENERAL

401 Area de dirección r cooroinack^OEPENOENCIAAUXIUAR:

cbCOTITLÁN
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓNDEUNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIOH
E^üMAMACIÓN y EVALUACION

í\
E ^,.=^{0780:

<
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PbRin-08b RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOUTLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 1: Cero corrupción y gobierno de) pueblo y pata el pueblo'Estado de Derecho y euslerldaif

Coordinación municipal e Interestatal.

01050200 Consolidación de b aAnlnlsIraclón póbllea de resultodos

010502060402 Desarrolo Insdtudonal

Comprende el conjunto de DCtIvIdades y henamienbs para coadyuvar a que b actuación do los servidores públicos sea eficaz, eficlenle y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,
objetividad, protsslonallsnio, honradez, lealtad. Imparcialidad, efidencia, eficacia, equidad, trarrspaienda, economfa. Integridad, que permiten la toma do dedsiones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 AREAOEDIRECCIÓNYCOOROINAaÓN

PU/lR de desarrollo / eje TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENOENCIAGENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR;

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPaÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LUCABASE

Porcentaje de sesiones de la Comisión Mundpal de Mejora Regulatoria realizadas.

(Número de Sesiones da la Corrisidn Municipal de Mejore RegUetoda reaizodas/Número de Comisión Municipal de mejora RegulaioHa progratnada$)‘100

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; TrimestralEficlenda

NA 4A No aplicaNumero:

COMPORTAIinEWTO DE t>8 VAIWBLEa DURAtffE EL TMIigBTHE; Abill-Junto

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE META ANUALUNIDAD DE MEDIDA OPERACION

%AlcanzadoH, Programado %% AlcanzadoProgamado

ox»0.00ooo aoo oooNúmecD da SeUcnei do b Comfaón Uunídpal do Uojoro Rosublorlo roatzaaoo OOO 0.00 ooe 0.00

O.OQ ooo0.00 0.00Numera 4« CamleUn Munidpal Oe melara Rosulíloria prooramados OOO 0.00 OOOOOO 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Alcanzado SEM/\FORO Alcanzado EF% SEMAFOROProgramado EF% Programado

0.00 0.00 0.00 0-00 0.00 OJX0.00

CSSCRIPCION DE RESülTADOSY ÜÜSTFICACIOn'eN CASO DE VARÜCIOn'sUPERJOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDEN aA GENERAL AM DIRECCION GENERAL

401 Area DE direcciOnycooroinaciOnDEPENDENCIAAUXILIAR;

COCOTITLÁN
••tierra de ESPUBRZO HONESTO"

Gobierno Municipol 2025-2027

direccióndeunidad
deineormaciónplaneación
lljGSAMACIÓN y EVALUACIÓN

I
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PbRm-08b nCHA TECNICA DE SEGUIMIEHTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOT1TLAN

OSFEMTIPO DE FICHA;

PILAR OE DESARROLLO ! EJE TRANSVERSAL: 1 1; Cero conupcíón y gobtofno del pueblo y para «i pueblo 'Estado de Derecho y austeridad'

Coordinación municipal a ínterestataL

010S0208 Consolidación de (a administración pública de resultados

010502060402 Desamólo Insdtuclorul

Comprendo el conjunto de actividados y herramientas para coadyuvar o que la ocuiadón de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fln de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, efieacia. equidad, transparencia, economía. Integridad, que permitan la toma de decisiones sobro la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Area de DiREcaóN y coordinaoún

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEAT1ENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

' AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

UNEABASE

Porcentaje de cumpUmlento en la elaboración y puNIcedón del ProgramaAnual da Mejora Regutatoria.

(Baboración y puCrilcsción del Programa Anual de Mejora RegulalorSa/ Documento programado a elaborar y publicarJ'lOO

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:Efldenda Trimestral

NA 4,3Numero: NoapUca

COMPORTAWEMTO 06 LAS VARtABLEO DURANTE EL THIWESTBE: AbriMunia

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAaON META ANUAL

Alcanzado %%Programado % Alcanzado % Programado

Elabendón y putCcacOn «el Programa Anual da Ua:era Ragubula OJM 0.000.00 0.00 OÓO 0.00OOQ OOO OdO

DoBinento prugramaUu a ebterar y guOkor OOO0.00 OOO 0.000.00 OOO O.DD 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junto

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF5^EF% SEMAFORO Programado Alcanzado SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCaPCtON ce resultados y ABTFCAaON EN CASO DE VARIAÓ'ON SUPERIORAllO % RESPECTOALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENOENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

AOO DIRECCIÓN CENERAL

401 Area DE dirección y cooRoiNAaO/r

cocotitlAn
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓNDEUNIDAD
DE INFORMACIÓN PIANEACIÓN
FTOOTAMACIÓN Y EVALUACIÓN

ORÓ -VOrBO^

mCDllTlÁM
GOB«C««0 MUN1C<PAi.
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PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eja 1; Cero comypd&i y gobierno del pueblo y paro el pueblo 'Estado de Derecho y ausIerfdscT

Coondinacidn municipal e Intarestslal.

010502(K! Consolidación de la administración pública do resultados

010502060402 OesarroDo Institucional

Comprendo el en^unlo de acSvIdsdes y hetramlenias para coadyuvar a que la actuación do los servidores públicos sea eficaz, oficlerte y Iransparonte, a fin de generar resultados con apego a los prindplos de legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eticloncla, eficacia, equidad, transparencia, economía, Integridad, que permiten la loma de decisiones sobro la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 AREADEDIRECCIÓNYCOOROINAaÓN

TEMAOE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESl/PUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR;

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CAlCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUEAT1ENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

OECOMPARAaóN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.

(Propuestas al marco regulatorlo municipal aprobadas/Propuestas al marco regulatorio municipal radbidasJ'lOO

Eficiencia FRECUENCIA CE MEDICIÓN: Trimestral

Numero: NA 4.2 No aplica

COMPORTAMIENTO PE LA8 VARIABLES DURANTE ELTRUIESTRE: Atolklinito

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Alcanzado %Programado % Alcanzado % Programado %

Prwesut Bl m»ca rggvisloiie muncpsl aprebaUn ObO ObO OOP 0.00 0.00ObO 0.00 0.00 aoo

Propuaalaa a! maree regula tono murucipalrecidioaa 0.000.00 0.00 0.00 0.00 ObO 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE UMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL
AVANCE TRiMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado EF% SEMAFOROAlcanzado

aoo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPOÓÑDÉ RE5ULTADOSY JUSTIFICAaON EN CASO DE VARIAQON SU PBUORAt 10% RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENOENOAAUXILIAR:

ASO DIRECCIÓN GENERAL

401 Afeaos dirección y coordinación

COCOTITLAN
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
ffiOefi-AMACIÓN y EVALUACIÓN
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5
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PbRm-08b HCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOT1TLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 E]e 1; Cero comjpci¿n y gobiemo del puebto y pera el pueblo 'Estado de Dere^ y austeridad*

Coordinaddn municipal e Intarostata).

01050206 Consolidación de la administración públlea de resultedos

010502060402 Desaírelo Institucional

Comprendo ol corVunlo de actividades y heiramlontas para coadyuvar a que la actuación de los seividcres públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resullados con apego a los principios de legalidad,

objetividad, piofesionallsmo, honradez, lealtad, bnpardairdod. efielencia, eficacia, equidad, transparencia, economía. Integridad, que permiten la toma de decisiones eobre la ap!

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEF^NDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de trámites y servidos Integrados o actualizados.

{Trámites y servidos Integrados y/o actualizados en el catálogo/Tot^ de trámites y serWdos)*100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEAT1ENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

OE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEABASS

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: TrimestralEncienda

NA 4.1 ' No apfieaNumero:

COMPOfiTAMIEHTO DE LAS VARIABUS OURAWTE EL TBHE8TRE! Al>illslui»i»

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION

%% Alcanzado% ProgramadoAlcanzadoProgramado

0.00 OÓO000 OMOóO 000oooDOO 0.00Trómim y Miviolae Integrados y/o artuafcados sn al Caióloga

0.00 OOO0.000.00 0.000.00O.CÓ aoo 0.00Total da eeniat y aarvIdDa

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION OE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: AbriWunlo

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoAlcanzado EF% SEMAFORO ProgramadoProgramado

OJX)0.00 0.000.00 0.00 0.000.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTFRAaON EN CASO DE VARMQÓN SUPERIOR A110 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCU GENERAL- AOO DIRECCIÓN GENERAL

«OlAREADEOIRECCIÓNrCOOROINACIÚN rDEPENDENCIA AUXIUAR:

COCOTITLÁN
TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
¡OE INFORMACIÓN PLANEACIÓN
-WCTXMACIÓN Y EVALUACIÓN

Vft, B»

I roCOTiTLÁN
ii>'.

IgulÜr COBIEBNO MUNICIPAL
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cocotitlAn

PbRm-08b nCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN TIPO DE FICHA; OSFEM

1 EI« 1; Cere comipel6n y goblerr.o del pueblo y pare, el pueblo 'Estado de Derecho y austeifdecT

Coordinación municipal e Interestatal.

01050206 Consolidación de la aAtilnIstracIón pública de resultodos

010502060402

Comprende el conjunto do ocflvidadas y herramlenlae para coadyuvar a que la aeluadón de los servhJoreB públicos sea eflcot eflelenle y transparente, a fin de generar resultados corr apego a los principios de legalidad,

objetividad, proleslonalismo, honradez, lealtad. Imparcialidad, oficlcnda. eficacia, equidad, transparencia, economía, Integridad, que permiten la loma de decisloras sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 >U^DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO; Oesarrolo Institucional

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXIUAR-

E3TRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de verificación al Inventario patrimonial municipal

(Verificaciones ttsicas al inventarlo patrimonial municipal realizadasfVerificaclones físicas al Invontarto patiimonial munitípal programaflasj'lOO

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACION;

DIMENSIÓN QUEAT1EN0E;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DECOMPARAaÓN;

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE

PRECUENCIADE MEDICIÓN: TrimestralECdenda

NA 3.2 No aplicaNumero;

COWeOBTAWlEHTO PE LAS VARIABLES MIRANTE EL TRWEB'ntE: AbrlMunle

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALUNIDAD DE MEDIDA OPERACIONVARIABLE

%Alcanzado%ProgramadoAlcanzado %Programado

0.00 ObO0.00 ObO0.00obo0.00 0.000.00V^fiesdonn riilus ti Inventario petrlmonialniunicipelrtetaass

0.00 0.00O.OC0.00obo 0.00ObOoooObOVeriflcadcnta ftalcaa al Inwnlario palrimoniil municipal progismadaa

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: AbriNunb

METAANUAU
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROProgramado AlcanzadoSEMAFOROAlcanzado EF%Programado

0.000.000.000.000.00 0.000.00

DESCAIPCIÓÑ PE RESULTADOS Y AJSTIFICACtON EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

AOO DIRECCION CENERAL

401 Area de dirección r coordinaciOiy

DEPENDENCIA GETCRAL

OEPENDENCIAAUXIUAR;

COCOTITLÁN
TIERRA DE ESFUERZO HONESTO”

Gobierno Municipal 2025>2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
í.g^4WWimACIÓNPLANEACIÓN
PROGRAMACIÓNYEVALUACIÓN

vL y
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2O2S-2 0 2 7
FECHADS ELA60RACION: P1tD7d02S Hoja: 31 de SSDiana Lauta Robalo ReyMiguel An él' igullar



COCOriTlAN

PbRm-OSb RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO! EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero comipdAn y gobtemo del puebloy para d pueblo'Estado de Derecho y austeridad*

Coordinación municipal s lr:tere$tatal.

01050206 Consolidación de la odminlstrBdón pública de resultados

010502060402 Desarrolo Instítudonal

Comprenda el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar o que la actuación de los servidoree públicos soa ofleoz. eflelonla y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

objetividad, prafesionalismo, honradez, lealtad, Imparcialidad. eUdenda. ollcada. equidad, transparenda, economía, integridad, quo permiten tatema de decisiones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 AREADE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEF^NDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUEATIENOE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

Porcentaje de bienes muebles e inmuebles Inventariados.

(Bienes mueUes e inmuebles registrados en el Inventarlo del munidplo/ Bienes muebles e Inmuebles en proceso de registro en el Inventarlo dol mun1clplo)*100

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: TrimestralEódencia

LINEABASE

NA 3.1 No aplicaNumero;

COMPOHTAMtENrO PE LAS VARIABLES DUHAWTE ELTRUIEBTaE: AbriMunfa

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

%% AlcanzadoAlcanzado % ProgramadoProgramado %

0.00OiK ocoBienes mueblu elnriuaDlM regWredoe en el irtvenlerio del niunldpo ÓOO OM 0.00 OCO 0.000.00

DÓQ 0.00 0.00Bienes mueblss s IranusObs en preces» de regWro en el Invenuno der mjnldpio 0.00 0.00 0.00O.DO aoo OÓO

COMPORTAMIENTO DEL INOICM30R

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE; Abril-Junio

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

EF% SEMAFOROProgramado Alca rizado EF% SEMAFORO Piograrnado Alcanzado

0.00 0.00 0.00 0.00 0X100.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS YAI^FlCAClON EN CASO DE VARIACION SUPERIORAi 10 % RESPECTO A tO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXaiAR:

ADQ DIRECCIÓN GENERAL

401 Area de dirección y coordinación

COCOTITLÁN
TIERRA DE ESPüERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

COCOTITLÁN DIRECCIÓN DEUNIDAD
-OEttlíORMACIÓNPLANEACIÓN
PROGRAMACIÓNYEVALUACIÓW

J
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cocotitlAn

... '

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOT1TLAN

TIPO DE FICHA; OSFEM

1 1: Cero comipd&i y gobtemo del pueblo y para el pueblo‘Estado de Derecho y austerideif

Coordinación municipal e Interestatal.

01050206 Consolldaelón de b administración pública de resultados

010502060402 Desarrollo Institudaial

Comprende el cor^unto de eetividades y herramientas para coadyuvar a que b actuación de los servidores públicos sea elicaz. eficiente y transparente, a fm de generar resultados con apego a los prltrclpioe de legalidad,

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eticada, equidad, transparencia, economía, Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Areade dirección YCOOROINACIÓN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARia

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de vatladón en la dlstribudón de insumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y servidos

((Erogaciones por concepto de Insumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y servidos en el trimestre actual/Erogaclones por concepto de bsumos a bs áreas administrativas para b presladón y

otorgamiento de bienes y servidos en el trimestre antertor)-1)*1 00 ‘

NOMBRE DEL INDICADOR

FÓRMUU DEL CALCULO:

INTERPRETAaÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DECOMPARAaÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

FRECUENCIADE MEDICIÓN: TrimestralEfldenda

Numero; NA 2.2 No aplica

COMPORTAIBEHTO DE LAS VARIABLES DURANTE ELTCUgSTRE Abdl~JutUa

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

%AlcanzadoAlcanzado % Programado %Programado %

(LOOOÓO aooOXD OJIO0.00 O.tffi 0.000.00Erogadones per concepto dr Insumos a las énsasedmlnlstretlvaspara tapresladún y
etomafrilBnln da bienes Yservidos en el Irimestre aduel

Eropadones por concepta de insumos a las Ornas adminislralivas para ta prestscUn y
otorpafnlenío de btenes y servicios

OJ» 0.000.00 0.000.00 aooosa 0.00 0.00

e) IftfflAjUra antnftnf

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoAlcanzado EF% SEMAFORO ProgramadoProgramado

0.000.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00

DESeñ^ON DE RESULTADOS Y JÜ^ICACtÓN EN CASO DE VARlAdÚN SUPERIOR Ai 1Q % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

AOOOIRECCIONGENERAL i
401 Area DE dirección y coordinación

DEPM40ENCIA GENERAL

DEPENOENCIAAUXILIAR:

COCOTITLÁN
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO'

Gobierno MunIcipol 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
PROGRAMACIÓN Y EVAiUACIÓN

k Í& •VO. DO.'

COCOTITLÁN
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Ceno cocn;pcl6n y gobierno del pu^o y pera el pueblo ‘Estado de Derecho y Busterided"

Coordinación nunlcipal e Interestatal.

01050206 CotMolldaelón de la administración pública de reiultades

010502060402 Oesairoto Inefilucíonal

Comprende el conjunlo do actividades y herramlenlas para coadyuvara que la actuación de los seivldorea públicos sea otieaz. oficionte y transparente, a fin de generar resultados eonapogoalosorlnclplos de legalidad.

ob]etlvld8it. profesionalismo, honradez, lealtad, impartíalldad. eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía. Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la api

AOQ DIRECCIÓN GENERAL

401 Area de dirección y cooRDiNAaóN

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

OEPENDENCIAAUXIÜAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR-

FÓRMULA DEL cAlCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DECOJPARAaÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA8ASE

Porcentaje de recursos ejercidos en adquisiciones.

(Monto por cortceplo de adquisiciones eJereldo/Momo por concepto da adquisidones programad3s}*100

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; TrimestralEficiencia

NA 2.1Numao: No aplica

COMPORTAMIEJfro 06 LAS VABIABLeS DURANTE ELTWMESTRE: AbriMutdo

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARII^LE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

%Alcanzado % Programado AlcanzadoProyamado %

O-CO 0.00Mentó per concepte 4« adquistiones ejetido OOO 0.00 0.000.00 0.00 000 O.DO

0.00Monte per concepte do sdqulociorioe programedeo OOO 0.00 OOO 0.000.00 0.00 000 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junlo

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF%Programado Alcanzado EFK SEMAFORO Programado Atcanzedo SEMAFORO

0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION os REStA.TADOS V JUSTIFICAaóN EN CASÓ DE VÁRIACTÓN SUPERIOR AS 10 K RESPECTO A LO PROÓRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

OEPENOENaAGENERAL AtX> OIRECCtÚN GENERAL

401 Area DE direcciOnycoordinacOnOEPENDENCIAAUXIÜAR:

COCOTIUÁN
TIERRA DE ESFUERZO HONESTO”

Gobierno Municipoi 2025.202?

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINEORMACIÓNPÍANEACIÓN
".ROGRAMACIÓNfEVAlÜACIÓN

—
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cocotitlAn

PbRRi*08t> FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTiniTO DEL DEPORTE DE COCOUTLAN

TIPO CERCHA: OSFEM

PUAR DE DESARROaO / EJE TRANSVERSAL: 1 1: Cerocofrupdúnygo&^ernodelpu^oy para ^ pueblo'EsUdode Derecho y austeridad'

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

Coordinadin munidpal a Interestatal.

010SQ208 Consolidación de la administradón pública do resultsdot

010502060402 Desarrollo Institucional

Comprende el eot^unlo do acUvIdados y herramientas para coadyuvar a quo la oduadón de los seividares públicos sea eficaz, eficlenlo y transparente, a fin de generar resultados con apego o los principios de legalidad,

objetividad, ptolealorutlismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, Integridad, que pennilen la toma de dedalonea sobre la api

AOO OIRECCICN GENERAL

401 AREAOE dirección y COORDINACIÓN

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMUU DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMRARAClCm:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de movimientos de personal efectuados,

(Movimientos de altas y bajas efectuados/MovImiemos da altas y bajas an procesoj'lOO

FRECUENCIA DE MEDICIÓN;Eficiencia Semesiial

NA 1.2 No aplicaNumero:

COMPOaTAUIENTO PE UW VASIABUS DURANTE ELTRlIiESTIg! AbrthJunto

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Alcanzado % Programado % Alcanzado %Programado V,

0.00Uevirriienm de dtsa y Mjas eftcluados OOO OOO 000 000 0X0ox» 0.00 0.00

UsvMentss 4e «nn y baja» an pmcaao OX» 000 0.00 0.00ooo aoo ox» 000 OOQ

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPaON DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado eF%Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 OJK0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DERESUlTADOSYAISTIFicÁadÑ EN CASO DE VABIXAIÚN SUPEtUORAt 10 W RESPECTO ALO FROQRAMAOO

EVALUACION DEL INDICADt^

ACO DIRECCIÓN CEN'RAI.

401 Area oe dirección y coorcinaciOn

DS^DENOA GENERAl:

OEPENDENÓIAAUXILIAR:

cocotitlAn
“TIERRA DÉ ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025*2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINfORMACIÓNPLANEACIÓN
MOeR-AMACIÓN Y EVALUACIÓN
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cocotitlAn

^nMet*www«i

PbRin-08b HCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO OE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN OSFEMTIPO OE FICHA:

1 Eje 1: Cero corrupción y gobiemo del pueblo y para el pueblo 'Estado de Derecho y austeridad*

Coordinación municipal e Interestalal.

01050206 Consolidación de la admlntotradón púUlea de resultados

010502060402

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la aduadón da los servidores pribllcos sea eficaz, eflclenle y tratisparente, a fin de generar resultados con apego a los prlrrdptos de legalidad,

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad. Imparcialidad, eflclonda, eficacia, equidad, transparencia, economía. Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la api

AOO DIRECaÚN GENERAL

401 Areaoe dirección y coordinación

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO; Desarrollo fnsfitudonal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

OEPENDENOA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de supervisiones realizadas para verificarla puntualidad y assiencia de los servidores públicos.

(Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos/Supervlsiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos) *1tK)

Porcentaje mayor a 0 Indica el porcentaje de cumplimlanto.

Eficiencia

Resultados obtenidos en el ejercicio fiscal 2024.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE;

DESCRIPCIÓN Oa. FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA;

UNEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Municipal

Total

2025

NA 1.1Numero:

COMPOOTAliBENTO DE LAS VARWBLEa DUHAHTE ELTRIHgSTREiAbfitgunlo

AVANCEACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALOPERACIONUNIDAD DE MEDIDAVARIABLE %AlcanzadoProgramado%Mcanzado%Programado

eco 100.00BOZOe.00100.003.003.00 2S.OO12.00SuniabloLBla de a<>«tandaSupentslonst reaUuOes pare veiIScar b punliiatdad y asistencia de loe eerUdoree

pObSces

Siservlslones propranadss para veriñcar b puntuacdad y assancla de ba servidores
cObEcos

e.00 100.00e.oo 50.00100.003.002S.OO -3.0012-00SumahiaLista de asbtenda

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Supenñslones realizadas para verificar la puntualidad y asistenta da los servidores públicos

TRIMESTRE; Abril-Junto

META ANUAL AVANCEACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

SEMAFOROEF%AlcanzadoProgramadoSEMAFOROEF%AlcanzadoProgramado

Verde100J10100.00100.00Verde100.00 100.00100.00100.00

OESCRIPCItW DE RESULTADOS YJÜSTTFICAaON EN (»SO OE VARIACION SUPERIORA* 10%R6SPECTOALOPROGRAMAIM

Satlstactorla

EVALUACION DEL INDICADOR

Setlsteclorla

AOO DIRECCION GENERAL

401 Area de dirección y coordinación

DEPENDENOAGENERAL

íDEPENDENaA AUXILIAR:

COCOTITLÁN
TIERRA OE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

OIRECCIÓNDE UNIDAD
! DEINFORMACIÓN PIANEACIÓN
^ttn^AMAClÓN Y EVALUACIÓN

r™
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PbRjD-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE FICHA; OSFEM

1 ^91: Cero corrupción y gobierno del pueUo y para el pueblo ‘Estado de Derecho y austeridad*

Coordinación municipai e InteresiataJ.

01050206 Coruolidaclón de la administreclón pública de resulUdoa

010502060402 Desairólo Insltudonat

Comprendo el cor^unlo do aclividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores púbtieos sea efleaz, enciente y transparente, a fin de generar resultados con apegos los principios de legalidad,

obletivided, profasloruillsmo, honradez, lealtad. Imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, Integridad, quo permiten la toma de decisiones sobre la spl

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Area DE dirección ycooroinación

PILAR DE DESARROLLO I EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROCRMIA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del ProgiamaAnual en materia archivistiea

(Elaboración y publicación del Programa Anual en materia archtvística / Documento programado a elaborac y publicar) '100

Porcentaje mayor a 0 indica el porcentaje de cumplimbnlo.

Eficiencia

Resultados obtenidos en el ejercido fiscal 2024

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CAlCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Municipal

Total

LINEABASE 202S

NC 6Numero:

COMPORTAIAEWro PE LAS VABJABLES PUftANTE EL TRl>tE3TRE: AbrlMunto

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION

% Alcanzado %Alcartzado % PrograrrtadoProgramado %

looao 1.00 100.0010000 1.00 10040 1.00100 1-00OaboracUn y puMeaedn d»l Progiama Anual en matarla arcNvistica Pregtarna Conttenta

1.00 1000010000 1.00 100001.00 10000 1.00Documento programado a ataborar y puMcar Programa Constanta 100

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Elaboración y puWIcadón del Programa Anual en materia archtvística.

TRIMESTRE: AbriWunlo

METAANUAL
AVANCEACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF%Programado Alcanzado SEMAFOROAlcanzado EF% SEMAFOROProgramado

100.00 VerdeVerde 100.00 100.00100.00 100.00 100.00 100X0

DESCRl PCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICÁXIÓÑ EN CÁ^ DE VARIACION SUPERIORAt 10% RESPECTO ALO PROGRAMADO
SaVsfaclorfa

EVALUACION DEL INDICADOR

Salrslacleru

DEPENDENCIA GErCRAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

AOO DIRECCION GENERAL

401 AREADE DIRECOON Y COORDINACION

COCOTITLÁN
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DEUNIOAD
DEINFORMACIÓNPIANEACIÓN
a^^AMACIÓN Y EVALUACIÓN
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PbRfn-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSmUTO DEL DEPORTE DE COCOT1TLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 1: Cero eomipdán y gobierno del pu^lo y para el pueblo 'Estado de Derectio y auslerídad'

Coordinación municpsl e interestatal.

0105020B Consolidación de la scbnlnistraclón pública da resultados

010502060402 OesarroDo Institudonal

Comprende el conjunto de actvidadee y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eflcez. eficlenie y transparente, a fin de goterar resultados con apego a loa principios de legalidad,

objetividad, profesionaDsmo, honradez, lealtad, impardalldad, eSdencía, eficBcia, equidad, transparencia, economía, integridad, que penniten la toma de decisiones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Area DE dirección y coordinación

PILAR DE DESARRCn.LO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OSJEHVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL;

DEPENDENCIAAUXIUAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variadón en d registro de cumplimiento de las metas programadas del &ganismo Operador de r^ua.

((Registro de cumplimiento del programa anual del Organismo Operador de Agua del semestre ectuaV Registra de cumplimiento del programa anual del Organisrr» Operador de Agua del semestre anterior] -1) '100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULADEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPaÓN Da FACTOR

OECOMPARAaÓN:

AMBITO GEOGRARCO;

COBERTURA:

UNEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: SemestralEficiencia

NC SNumero: No aplica

• COMPORTABtEMTO DE LAS VA«tABI.SS DURANTE EL TRIMESTRE: AbrtMuato

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Alcanzado% Alcanzado Programado %Pr^amado

0.00 0.00oca OdO 0.00 000 odoRectoro de currtpllmlento Uet progrerrta anual dalOrganlvno Operador de A^ua del
Bcwestre actual

OdO 0.00

OdO OdO 0.00 OdO 0.00Reglan da cumpUnOenld del progrerna anual dal OrgenlemoOperedar de Aguo del
aemestre enterior

0.00 0.00 OdO 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCICWJ DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: AbnWunto

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF%Alcanzado SEMAFORO Alcanzado SEMAFOROProgramado EF% Programado

0.000.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAOfM EN CASO C£ VARlAaÚN SL'^OR A110 % RESPECTO ALO PROGRAAIADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL ACO DIRECCIONGENERAL

401 Area DE direcciOny cooroinaciSñDEPENDENCIA AUXILIAR:

cocotitlAn
"TIERRA DE ESPUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2037

DISECCIÓN DE UNIDAD
DE INFORMACIÓN PLANEACIÓN
’Í0G«AMACIÓN y EVALUACIÓNrOTBOr

f
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PbRin<0eb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN
TIPO DE FICHA; OSFEM

1 Ej« 1; Cero comjpa'6n y gobtemo del pueblo y para el pueUo'Estado de Derecho y austerUad*

Coordinación municipal e Interestatal.

010S0208 Consolidación de la admlnlslraclón póbtlea da resultados

010502060402 OesatroDo institucional

Comprende el eorijunto de eetlvldedes y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiontó y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios do legalidad,

objetividad, profasioitalismo, honradez, lealtad, Impardafidad, eficienda, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permilen la toma da decisiones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERM.

401 Area DE dirección y coordinación

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OSJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENOENCIAGENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento dd Programa Anual de Mejora Regulalotia.

(Acciones del lógrame Anud de Mejora Regulatoria cum^idas/Total de Acdones del Programa Anual de Mejora Regulatoria)‘100

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
□ECOMPARAaÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: TrimestralEficiencia

LINEABASE

No aplicaNumero: NC 4

COMPORTAMIENTO DE LAS VAR1«IE3 DURANTE ELTWHESTRE: Abftf-Junlo

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALOPERACIONUNIDAD DE MEDIDAVARIABLE

% AlcanzadoAlcanzado Programado%Programado

0.00 0.000.00 ocooco 0.00 ooo0.00 0.00Aetíonsj deiProsrams Anual de Mejore Resulalerls currpMee

OCO 0.00 0.000.00 OOO 0.000.00 OJ»0.00Total do Acdones dsl Pregrema Anual do Mojoa Rogulatoila

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abr^-Junio

METAANUM.
AVANCEACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoSEMAFORO ProgramadoAlcanzado EF%Programado

0.00 0.00 0.000.00 0.000.00 0.00

DESCRIPCION E>eRESULTAOOSYJUSTFICAaOND4 CASO DE VARÍAOÚN SUPERlORAt 10 Ki^t^TO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENOENCIAGENERAL: AOO DIRECCION GENERAL

401 Area de dirección r coordinaqúnDEPENDENCtAAUXILIAR:

cocotitlAn
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Goblerrto Municipal 202S'2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DE INFORMACIÓN PLANEACIÓN
PROGRAMACIÓNYEVAIUACIÓN

- - ■ -
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PbRm-OSb RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 1: C«n> corrupción y goblamo del pueblo y pata el pueblo‘Estado de Derecho y austeridad*

Coordlnea'ón municipal a IntarestataJ,

0105020S Consolidación de la administración pública da resutlsdos

010502060402 DosarroDo ¡nsbtudonal

Comprertdo d eorijuitto do act'vidades y henamientas para coadyuvar o que la actuadón de los servidores públicos sea oticaz, endonia y iransparenta, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

d^jetlvidad, profesionalismo, honradez, lealtad, Imparcialidad, etidencla, eficacia, equidad, transparenda, economía, Integridad, que permiten la toma de dedslones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Area DE dirección y coordinación

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DELPROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

1bsa de variadón en el registro de bienes patrimoniales.

((Registros de bienes patrimoniales del semestre actual/ Registro de bienes patrimoniales del semestre anterier}-1)*100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DECOMPARAaÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UKEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: SemestralElldenda

NC 3 No BplieaNumero:

COMPORTAMIENTO PE LAS VAMOSLES PURAWIE ELTBUtEBTlg; AWKlMiUe

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

%% AlcanzadoAlcanzado % ProgramadoProyamado %

0-00 0.000.00 oooooo 0.00 ooo0.00 aooReghlrcs de Nene* petrlnvnleles del «emetue actusi

000 0.00 0.000.00 OOO aooooo aoo oooRedsire de denet peldunmeloe del «erneelre erHerUr

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: AbfiWunlo

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoAlcanzado 6F% SEMAFORO PtogrernadoProgramado

Di»0.00 0.000.00 0.00 0.00

DESCItlKlON DE RESULTADOS Y AJSTFICACIÓN EN CASO CE VARIACION SUPERIOR Ai 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

AOQ DIRECCIÓN GENERAL

401 AREADE DIRECaÓNY COORDINAaON

KPENOENCIAGQCRAL

DEPERDEMCIA AUXILIAR:

I
1

1

cocotitlAn
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
1 DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
ímeRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

EUl lOR

roroTgTLÁM
GOBieUNO MUNICIPAL
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PbRin>08b HCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOT1TLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

I Eje 1: Cero corrupción y gobierno del pueUo y pata el pueblo 'Estado de Oerecbo y austeitdad*

Coordinación municipal e interestatel.

010S0206 Consolidación de la administración pObliea da resultados

010502060402 OeaatroDo Institudonal

Comprende el conjunto de ocUvIdados y herramientas para coadyuvar o que la actuación de los servidores públicos sea efleoz. eOclenle y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad,

objetividad, ptofesionslismo, honradez, lealtad, impardalldad, cfídencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, Intogrldod, que permiten la loma de dedsiones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 AREADE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

PILAR DE DESARROLLO / EJE'mANSVERSAL'

TEMADE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAU

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDtCAOOR

Tesada varladón del gasto ejercido por concepto de adquisiciones, bienes y servicios.

((Monb ejercido por concepto de adquisiciones, bienes y servidos del semestre actuaif Monto por concepto de adquisiciones, bienes y servidos ejercidos del semestre anten'ar)'1) '100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; SemestralEficiencia

NC 2 No aplicaNumero:

COMPOHTASCEMTO P6 LAB VARWSLE3 DURANTE EL TRIMESTRE! Abrtklunto

AVANCEACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

%Programado % AlcanzadoProgramado % Alcanzada

000 oeooeo 0.00 oeoOÓO 0.00 0.00 0.00Msmg ejarddo por scrcsplo de adqueldonos, blenM y urvlelos del Mmeobrt actual

0.00 0.000.00 oeooeo 0.00 oxnoeo 0.00Manto por ecrcepte de Mquieidenoe, btenot y eorvleioi ejerOdoe del temeeira

COMPORTiWlENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE U META ANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

META ANUAL
AVANCEACUMULADOAVANCETRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO Programado AlcetsadoAlcanzado EF%Programado

0.00 0.00 0.000.000.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTfiCÁQÓÑ ÉÑ CASO PE VARIACION SUPERIOR A i 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DELINDICMKDR

DEPENDENCIA CBCRAJo

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ACO DIRECCION GENERAL

401 Area de dirección v cooroikadún

•I»

COCOTITLÁN
esfuerzo HONESTO"

GobietiLo Municipol 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DE INFORMACIÓN PiANEACIÓN
?f£^ACIÓNYEVAtüACIÓN

' ,
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cocotitlAn

PbRrn-08b RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE FICHA; OSFEM

PILAR DE DESARROLLO ¡ EJE TRANSVERSAL; I Eje 1; Cero corrupción y gobierno del pueblo y para ei pueblo 'Estado de Derecho y austeridatT

Coo(dínaci&i municipal e Interestata).

01QS020e Consolidación de la administrad^ pública de resultados

010502060402 Desarrolo InsUtuclorral

Comprende el conjunto de actividades y hemamlentas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea efcaz, eflclonta y transparente, a ifn de generar resultados con apego a los principios de legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, Imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, Integridad, que permiten la loma de decisiones sobre la api

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 Area DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENaA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL IKOICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSION QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DELFACTOR

OECOMPARAaÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Tasa de variación de servidores públicos municipales en funciones.

((Servidores públicos en ftmdones en el semestre actual/Servidores públicos en funciones en el semestre anterlor}-1) *100

Porcentaje mayor a 0 indica el porcentaje de cumplimiento

Eficiencia

Resultados obtenidos en el ejercido fiscal 2024

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral

Municipal

Total

2025

NC 1Numero:

COMPORTAHISmo DE LAS VARIABLES PURANTEEL TRIMESTRE: AbnUuislo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMUUUDO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Progamado Alcanzado % Programado Alcanzado

Seividsres públicas en luncíones en el semeslre ectual Seryldoies públicas Constsnto 6.00 6.00 100 CQ 6.00 100.00 6.00 iOOOO 6.00 roaoo

Servtdores públicos en lUnclones en «I se n«sb» anterior Servidores púbicoe . Promedio 1X0 1.00 tOOXIO 1O0 100X10 1.00 100X0 1.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE UMETAANUAL

Servidores púUicos en funciones en el semestre actual

TRIMESTRE: Abril-Junio

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO eF%Programado Alcanzado SEMAFORO

500.00 500.00 500.00 Verde100.00 500.00 500.00 looxn Verde

OESCRIPCióN DE RESULTADOS Y AISTIFICACIÚN EN CÁSdDSVARFÁQÓNSÜPEF ÜOR A110 % RESPECTO A LO PROORAWADO
Sabsladono

EVALUACION DEL INDICADOR

Buena

DEPENDENCIA GENERAL AOO DIRECCIÓN GENERíN.

401 Area de dirección y cooRoiNAaONDEPENDENCtAAUXIUAR:

COCOTITLÁN
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DEUNIDAD
• DEINFORMACiÓNPLANEACIÓN
.M15RAMACIÓN Y EVALUACIÓN
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PbRm-OSb RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN
TIPO DE FICHA; OSFEM

4 4. Bienestar social ‘Combate a la pobreza y atención a grupos en situación úa vulnerabilidad*

Fomerrto a la cultura y al arta

02040101 Cultura rislea y deporta

020401010101

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura Jurídica, orgánica, funcional y física; ampliar la oferta y calidad de los servidos que proporcionan las enOdades promotoras do actividades físicas, recreativas y

deportivas, para fomentar la salud física y mental de la población a través de una práctica sistemática.

COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

400 AREADE cultura FISICA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO: Promoción y fomento de la cultura física

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXIUAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de deportistas por disciplina registrados en el padrón único.

(Deportistas por dlsdplina re^strados en el padrón únlco/Tblat de la poNadón munldpalJ’lOO

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DECOMPARAaÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; TrimestralEfldenda

NA 32 No apDcaNumero:

COMPORIAJeeNTO DE LAS VARIABLES DURANTE ELTWME8TRE;AtolMuiilo

AVANCE ACUMULADOAVANCETRIMESTRAL
META ANUALUNIDAD DE MEDIDA OPERACIONVARIABLE

Alcanzado %%Alcanzado % ProgramadoProgramado

0.00 0.000.00 ObO0.00 0.000.00 0.00 0.00Depcrtatas por disdpSno regislrsdos en el padrón único

ObO 0.00ooo 0.000.00 0.000.00ObO 0.00Tota) de la piftlacMn municipal

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Jurvio

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCETRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoAlcanzado SEMAFORO ProgramadoProgramado EF%

0.00 0.000.000.00 0.000.00 0.00

DESCRIPCIÓN 06 RESULTADOS YJUSTFICACION EN CASO DE VARlAaONSUPERIORAt ID %ReSPeCTOALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

COO DIFUSION y OPERACIÓN

40S Area qe cultura física

DEPENDENCIA GENERAL-

OEPEK'DENCIAAUXIUAR;

cocotitlAn
TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓNDEUNIDAO
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓM
PROGRAMACIÓNYEVAIUACIÓN

J

■VO. BO.

COCOTITLÁN
oociran-o municipai

X

Hoja: S3 do 53Diana Laura R^alo Rey FECHA DE ELABORACION: 014)7/3025IrenAsullaMiguel Anl



coc^^lAn

PbRin-09b nCHATECNtCADE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN
TIPO DE FICHA: OSFEM

4 4. Bienestar social 'Combate a la pobreza y atetición a gn^pos en situación de vuInerabilMad*

Fórrenlo e la cultura y al arte

02l>41>101 Cultura nslea y deporto

020401010101 Promoción y fomento de la cultura física

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura jurídica, argónlca, funcional y física; ampliar la oferta y calidad de los sarvlclos que proporcionan las entidades promotoras do actividades físicas, recreadvas y

deportivas, para fomonJar la aalud física y tnenta) de la población a través do una práctica sistemática.

COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 Area de cultura física

PILAR DE DESARROLLO! E/E TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEF€NDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cooidlnadóo con bs diferentes organizaciones e instituckmes deportivas.

(Coordinación con bs diferentes organizaciones a Instludones deportivas reaUzadas/Coordlnadón con bs diferentes organizaciones e instituciones deportivas ptogramadasj'lOO

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE

DESCRIPCIÓN DELFACTOR

DECOMPARAaóN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UKEABASE

FRECUENCIA OE MEDICIÓN: TrimestralEScbnda

NA 3.1 No aplicaNumero:

COWPOnTAIgEOTOPEtA8VARlABLe80URAWTEB.TRl>g3TlClAbni.Junle

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALOPERACIONVARIABLE UNIDAD OE MEDIDA

KAlcanzadoProgramado %% Alcanzado %Programado

0.00 0.00 DM0.00 0.00ooo OJ»ooo aooCeordnadón con Ist Siferenlos orctnlzadonM e inutuciones dtportvu rtaEzadas

0.00 OCO0.00 QOO0.00 0.000.00 0.00 OOOCocnSnadin col Isa 4iiaranMon)snlzBdonst e InsTiluclanos Cspoilivsa piQQ'wnedts

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abrlklunb

META ANUAL
AVANCEACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoAlcanzado EF% SEMAFORO PtograrnadoPr^ramado

0X100.00 0.000.00 0.00 0.000.00

DESCRtPClúrt DE RESULTADOS Y jUSTFICAaórr bTcaSO K VARIACION SUPERIORA l tO K RESPECTOAIO PROSRAMADO

EVALUACION DB. INDICADOR

COO DIFUSlÚNy operaqOn

403 AREAOE CUOURAFiSICA

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIUAR:

COCOTITLÁN
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipol 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINFORMACIÓNPIANEACIÓN
^GRAMACIÓN y EVALUACIÓN

Cs

M J/OrGOi

COCOTITLÁN;
I

^—GQüICaNO.-aUKICIPAL
t-ECHROS ELA30RACION;01/07/202S Ho|s:S2i1dS3lAgtóbr* Dbna Laura R^lo RoyMiguel AjI



cocotitlAn

^oMeaivwMi

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITUU4 TIPO DE FICHA: OSFEM

4 4. Bienestar social ‘Combate a la pobreza y atendbn a grupos en sibiadón (ie vulnerabilidad*PILAR DE DESARROLLO / EJE 'mANSVERSAL:

Fomertto a la cultura y el arta

020401Q1 CuKura risica y deporte

020401010101

TEMAOS DESMTROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO; Promoción y fomento de la cultura física

Agrupa los proyectos ertcamlnados a mejorar la estructura jurídica» orgánica» funcional y fltíca; ampliar la oferta y calidad do los servidos púa proporcionan las entidades prontctoras de actividades físicas» recreaUves y

deportivas, para fomentarla salud física y mental de la población a través de una práctica sislemátlca.

COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 Area DE cultura fIsica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIÜAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de recursos económicos para crear rruevos espacios deportivos.

(Recursos ecorrómlcos para crear nuevos espacios deportívos/Recursos económicos para crear nuevos espacios deportivos programados)‘100

NOMBRE DELINDtCADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUEAT1ENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; TrimestralEfldenda

UNEABASE

NA 2.2 No apncaNumero:

COMPORTAmENTO PE I-A8 VARIABLES DURANTE ELTBTUESTttE: Abril-Junio

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALUNIDi^ DE MEDIDA OPERACIONVARIABLE

% Alcanzado% ProgramadoAlcanzadoProgramado

0.00 0.00oooooo 0.000.00 0.000.00 aooRtcurtM MonómiRS para crear ruevos espacloa daponiviM

000 0.00 QOO0.00OOO OOO0.00 0.000.00Racuran econdnictt para crear nuetoa eopadoa daponivcs programadoa

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junto

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoProgramadoAlcanzado EF% SEMAFOROProgramado

0.000.00 0.000.00 0.00 0.000.00

DESCRIPCION OE RESULTADOS Y JUSTiFtCACIÓN EN CASO DE VARTAdÓN SUPERIOR Al 10 * REBOTO A LO PííoGRAHAr»

EVALUACION DEL INDICADOR

COO DIP JSrCN Y OPERAQÚN

403 Area de cultura física

OEPENDENCtA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

COCOTtTLÁN
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN OEUNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
M)GRAMACIÓNYEVALyACIÓN
L . J

■uo^aaELJkBjaRj

gooicino municipal
792S-Í91J.

\
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PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN
TIPO DE FICHA; OSFEM

4 Eje 4. Bienestar social 'Combate a la petiza y atención agrupas en situación cts vulnerabilidad*

Fomento a la cultura y al arte

02040101 Cultura fislea y departo

020401010101 Promoción y fomenta de la cultura física

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura jurídica, orgánica, funcional y física; ampliar la oferta y calidad da los servicios que proporcionan las entidades promotnas do actividades físicas, recreativas y

deportivas, para fomentar la salud flslea y mental de la población a través de una práctica sistemática.

COO DIFUSIÓN Y OPERACtóN

403 Area de cultura física

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMADE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de mantenimientos a la Infraestructura física de espacios deportivos realizados.

(Mantenimiento a la Irtlraestructura física de los espacios deportivos reaGzadosIMantenirr^ento a ta infraestructura física de los espacios deportivos programados)*100

Porcentaje mayora 0 Indica el porcentaje de cumplimiento.

Eficiencia

Resultados atenidos en el ejercicio fiscal 2024

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE;

DESCRIPCIÓN Oa. FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Municipal

Total

2025

NA 2.1Numero;

COMPOaTAIillEWTO PE LAS VARIABLES DURANTE EL TBlMEeTHE: Abrí ki unto

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALUNIDAD DE MEDIDA OPERACIONVARIABLE

Jdeanzado %%Alcanzado % ProgramadoProgramado %

SOPO 2.00 100.002.0025.00 1P0 100 004.00 1.00SumabloMvUertlniemo a U> intrnstniclurs fisiu 49 bsetMCies dopodivot realizados Eapedlenla lóenles

2.00 100.0050.00100PO 2.001.00 25.00 1.00Sumabll 4.00E«pM lenta tóenlesMamarJfflleino a la Vióseatruetiira relea da loa espacios deportlvoa pmgramsdos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Mantenimiento a la infraestructura física

TRIMESTRE: Abril-Junio

META ANUAL
AVANCE ACUMUI-M30AVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO Programado AlcanzadoAlcanzado EF%Programado

100X10 Verde100.00Verde 100.00100.00 100.00 100.00100.00

DESCRIPCION OEnESULTAOOSYJUSTIFICACIÓN EN CASO OE ViUñ/UbON SUí^ORA tlO H I^PECTOALO PROGRAMADO
Selisfaeloria

EVALUACION DELINOICADOR

Buena

COO OlFUSIÚN Y OPERACIÚK

403 AreaoeculturafIsica

DEPENDENCIA GENERAL

OEPEN'DENOAAUXILIAR:

COCOTITLÁN
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
mCRAMACIÓNÍ EVALUACIÓN

fORÓ •VerB©:!

GOBIERNO MUNICIPAL

20ÍS-3W.
Hi^a: SDtfaSasrrnttAPM ELABORACION: 01(07/2025Diana Laura Robalo ReyMiguel Aguilar
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cocotitlAn

PbRm-OBb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITUW

TIPO DE HCHA; OSFEM

4 4. Bienestar social ‘Combate a la pcAreza y atenetón a grupos en átuadón de vulnerabiSdarfPILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

Fomento a la cultura y al orle

02040101 CuHura fitica y deporto

020401010101

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO: Promoción y Mmento de la cultura flslea

Agrupa los proyectos encaminados a melorar la estiuetura Jurídica, orgánica, lundonal y física; ampliar la oferta y caDdod do los servicias quo proporcionan las entidades promotoras de actividades físicas, recieafívas y

deportivas, para fomentar la salud física y mental de la poUadón a iraWs do una práctica sistemática.
COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 AREADE CULTURA FÍSICA

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENOENCIAALIXIUAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Ponrentaje de eventos deportivos realizados.

(Eventos d^wdívos raalizados/Eventos deportivos programadosJ'lOO

NOMBRE DEL INDICADOR:

' FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPaóN DB. FACTOR

DECOUPARAai^;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNTABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:Eficiencia Trimestral

Numero; NA 12 No a^ica

COMPQRTAMEWTO PE LAS VARlABLEa DURANTE ELTRIBESTBE: Atril-Junte

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

% Alcanzado %Programado % Alcanzado % Programado

Evnoa depBftlvcs fMliudo» OJIO oeo 0.00 0.000.00 0.00 oao 000 0.00

0.00 oooEmuCbi depcrtvoi proo'snitdos 0.00 0.00 OM 000 OOO 0.00 OOO

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE UMETAANUAL

TRIMESTRE: Abrikiunlo

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado SEMAFORO Programado Alcanzado EFYo SEMAFOROEFK

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCAIPClON DE FESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORAllO % RESPECTOALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEP^ENCtA GENERAL cao DIFUSIÓN Y C^ERAQON

4 CU Area D E CULTVFIA Ffs CADEPENOENCtAAUXIUAR:

COCOTITLAN
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO

Gobierno Municipal 202S-2027

DIRECCIÓNDEUNIDAD
DE INFORMACIÓN PLANEACIÓN
TOGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

IRÓ

rnrQTiTLÁN
oobieaHO MUNICIPALMiguel F it»! Agí lar Diana Laura Raíalo Rey :HADEELA3ORACIOi«01«7'202S Hoja: 49 da S}
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cocoTiriAN

PbRm^Sb nCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO OE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN TIPO DE FICHA: OSFEM

4 Eje 4. Qsnestar social'Combate a la pobreza y atendón e giupos en situación de vulnerabiHdad*

Fomento a le cultura y el arte

02040101 CuHura flelco y deporto

020401010101

Agrupa loa proyectos encaminados e mejorar la estructura Jurídico, orgánica, funcional y física; ampliar la oferta y calidad de los servidos quo propwdonan las entidades promotores de actividades físicas, recreativas y

depot^s, para fomentar la salud física y mental de la población a través de una práctica sistemática.

COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 Area DE cultura física

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO; Promoción y fomento da la cultura física

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENClAAUnUAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de los promotores deportivos contratados.

(Promotores deporSvos corUratados/Promoferas deportivos programados a cortttalarj'fOO

Porcentaje mayor e 0 Indica el porcentaje do cumplimiento.

Eficiencia

Resultados obtenidos en el ejerldo f scal 2024

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Municipal

Total

2025

NA f.fNumero:

COMPORTAmtHTO DE LAS VAWBLES PmtAMTE 6UTRIM6STRE1 AhnhJurrto

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALOPERACIONUNIDAD DE MEDIDAVARIABLE

Alcanzado %Programado %%Alcanzado%Programado

s.oo 100.00looaoSÓO100.003.00 lOOOQ 3.003.00ConstofttoContrato bborelPmmetorss óopcntvo) oonlrsltoot
0.00 0.00aoo OM0009.000.00 0.000.00fio BumaUaConirsio laboniFronoMroo depaltvos prpgiiirados < oonlrtlor

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

Promotores deportivos contratados

TRIMESTRE; Abril-Junio

META ANUAL AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoProgramadoSEMAFOROEF%AlcanzadoProgramado

OJX) Verde0.00 0.00Verde0.00 0.000.000.00

DESCRIPCION DE RESÚLTÁPOS Y JUSTIFICACIÓN EN'CASO DE VARIACION SUÍ^OR A S 10 H RESPECTO A LO PROGRAMADO
SoHtuloiia

EVALUACION DEL INDICADOR

Buena

COO DIPUSIÓN V operaqOn

403 Areade cultura pIsica

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

COCOTITLÁN
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 202S-2027

DIRECCIÓN DEUNIDAD
DE INFORMACIÓN PLANEACIÓN

'programación Y EVALUACIÓN

a
BOr

.v.

TS7LAN
lUaiGOeiEANO MUNICIFAI
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cocotitlAn

itaMBdi

PbRin-08b RCHA TECNtCA DE SEGUIMtENTO OE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN TIPO DE FICHA: OSFEM

4 4. Bienestar social ‘Combate a la pobreza y atención a grupos en situación de vulnerabiRdad'

Fomento a la cultura y al arte

02040101 Cultura flslcs y deporta

020401010101

Agrupa los proyectos eryamlnados a mejorar la estructura jurídica, orgánica, fundonal y llsioa; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de ecth/ldades físicas, recreativas y

deportivas, para fomerttar la salud física y nxrntal de la población a través de una práctica sistemática.

COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 AREADE cultura FISICA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE OESARROaO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO: Promoción y fomento de la cultura física

OBJETIVO DEL PROGFtAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENC£NCIAAUXnJAR:

ESTTUJCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de pn^estas de unlflcadón de ctAertos y metas logradas.

(Propuestas de uniflcad&i de criterios y metas logradas /Pr^mestas de uniTicacidade criterios y metas programadas)’100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL cAlCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIt^ QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEAeASE

FRECUENCIA 0£ MEDICIÓN: Semestral
Efldeacla

NC 3 No aplicaNumero;

COMPORTAMEtffOPStASVARIABLES DURANTE ELTraUESTIt&Abill-Jante
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

META ANUALOPERACIONUNIDAD DE MEDIDAVARIABLE
%AJeanzado%% ProgramadoAlcanzado%Programado

0.00 0000.00 0.000.000.000.00aooooo
Propuestas ds imlIcaciOfl Oo criterios y metas bgrsdss

0.00 OOO0.000.00OOO 0.00OOOaooaoo
Propjsstas do urdficaclón do criwrios y nwlss progrsmadss

COMPORTW4IENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
/

TRIMESTRE: Abrikiunio

METAANUAL AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

SEMAFOROEF%AlcanzadoProgramadoSEMAFOROAlcanzado EF%Programado

0.000.000.000.000.000.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPOUOR A110 * RESTCCTO AlO PROGRAMADO'

EVALUACION DEL INDICADOR

I

COC OirUSIÚN Y OPERACIÓN

4D3 AREADE CULTURA FlSlCA

DEPENDENCIA <3EN£RA4j

DEPENDENCIA AUXILIAR:

cocotitlAn
“TtERRA DE ESFUERZO HONESTO'

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
PROGRAMACIÓNYEYALUACIÓN

cUOrBG;■I AB TI

COCOTÍTLÁN ¿i
,rriB»soMr> MiiMiriPAl

Hola: 47 de S3FECHAOE ELABORAaON: 01/D7/202SDiana Laura Robalo Roy:Agiili8fMI



cocotitiAn

ketlWIMfQi

PbRin-08b RCHA TECNICA OE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 202S DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN

TIPO DE FICHA; OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 E|a 4. Bienestar social 'Combate a la pobreza y atendún a grupos en situación úe vulnerabilidad*

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;'

Fomento a la cultura y al arte

02040101 Cultura fislcaydeperlo

020401010101 Promoción y fomento de la cultura física

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar ta estructura Jurídica, orgántca, funcional y física; ampliarla oferta y calidad de los servicios que proporcionan las onlldadoa promotoras de actlvldadea físicas, recreativos y

deportivos, pera fomentar la salud física y mental de la población a través de una práctica slslomálica,

COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 Area de cultura fIsica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXIUAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETAaÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIEN DE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA8ASE

Porcentaje de gesOones de recursos para fomentar las actividades físicas y deportivas realizadas.

(Gestión de recursos para fomentar las actividades físicas y deportivas realizada /Gestión de recursos para fomentar [as actividades físicas y depor^vas programadaj'lOO

Porcentaje mayor a 0 Indica el porcentaje da cumplkniento.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral

Resultados obtenidos en el ejercido fiscal 2024

Municipal

Total

202S

NC 2Numero:

COMPOrtTAMlgMTO OE LAS VAIU4Bt68 DURANTE ELTRUgSTRE: Atoll-Junio

AVANCE TRIMESTRAL' AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD OE MEDIDA OPERACION META ANUAL

% Alcanzado Programado V, Alcanzado %Programado

OMidn da racureoa para atmaniar ba ad^idadaa naicaa y dapodivaa raatcada 1.00 100.00Ofeio de paatldn Conabmta 1-00 1.IH 100.00 1.00 100.00 1.00 10O£0

GaatUn da racunei para bmanurbaactividadaa IIHcaairdaiHrtvaa programada O'fdodeQaatión Conitama 100 OO 1M 100.00 1.00 101.00 1.00 100.001.00 1.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION OE LA METAANUAL

Gestión de recursos para fomentar las actividades físicas y deporiivas realizada.

TRIMESTRE: Abd-Junlo

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzada EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

moo 100.00100.00 100.00 Vardo 100.00 100.00 100.00 Verde

DESCRIPCION DE RÉSIATAOOS Y JUSTFCAaON EN CASO DE VWAaON SUPRIOR A i 10 % RESPECTO A LO PftOORAWADO
Satabdpria

EVALUACION DEL INDICWOOR

Buena

COO OPUSION V OPERADÓN

403 AREAOE cultura FiStCA

CEPENDENCIA GETCRAL:

DEPGNDENCIAAUXILIAA:

COCOTITLÁN
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO

Gobierno Munfcipol 2025-2027

DIRECCIÓNDEUNIOAD
DEINfORMACIÓNPLANEACIÓN
PROGRAMACIÓNrEVALUACIÓNrj

-

.1 .,rj .L.„,
|RJ VGreO: —

COCQIITLÁM
GOBiráNO MUNICIPAL

Miguel Ar ji Aguí sr Diana Laura Robalo Rey Hqa:4Sda63FECHA OG ELABORACION: 01/07/2023



cocotitlAn

PbRm-Oeb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTrrUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN TIPO DE RCHA; OSFEM

4 4. Bienestar social *Conibata a la pobreza y atención a grupos en situación de vulnerab-Udad*PFLAR DE DESAi^ROLLO / EJE TRANSVERSAL:

Fomento a la cultura y al arte

O2O4M01 CuKurafIsIcaydeperto

020401010101

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estruaura lurldica, orgánica, funcional y titíca; ampliar la ofertó y calidad do los cérvidos que proporcionan las enUdadoa promotoras de actividades físicas, recreativas y

deportivas, pare fomoritsr lo salud fldca y mental de la poúiclón a través do una práctica sistemática.
COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 Area DE cultura fIsica

TEMAOS DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO: Promodón y fomento de la cultura física

OBJETIVO DELPROGRAMAPRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR-

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de eventos de promoción de la práctica deportiva realizados.

(Eventos de promoción de ta práctica deportiva reallzadosSventos de promodór) de la práctica deporUva programadosj'lOO

Porcentaje mayor e 0 Indica el porcentaje do cumpibniento.

Efldertcla

Resultados del ejercido fiscal 2024

NOMBRE DEL INDICADOR

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DELFACTOR

DECOMPARAOCN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERnjRA:

UNEASASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral

Munidpal

Total

2025

NC 1Numero:

COMPORTMBENTO PE LAS VARIABLES DURANTE EL TRnCSTREi Abril-Junia

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALUNIDAD DE MEDIDA OPERACIONVARIABLE

%Alcanzado%Alcanzado % ProgramadoProgramado %

9.00 100.00SOJ»sao8.00 100.00e.oo S0.00is.ooSumabisConvoestartaEvantoa d* pramecUn M U vtefca deportiva roabadot
100.0D9.005000100 00 9.00800900 59001900SumoUaConvootorlaEventos de promoddn de ü prádiea depolivi programados

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Eventos da promodón de la práctica deportiva

TRIMESTRE: Abrlklunlo

METAANUAL AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EFIii SEMAFOROProgramado AlcanzadoSEMAFOROEF%AlcanzadoProgramado

Verde100.00100.00100.00Verde100.00 100.00100.00100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOSYJÚSTIFICAaON EN CASO DE VARIADÓN SUPERIOR A110 H RESPECTOALO PR08RAMADO

Sat'slactorta

EVALUACION DEL INDICADOR

BíMTia

COO dpusiOn y operadOn

4oa Area de culturapIsica

DB’ENOENCIA GENERAL

DEF^NOENCIA AUXILIAR:

COCOTITLAN
TIERRA DE BSPUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025*2027

DIRECCIÓN DEUNIDAD
DEINEORMACIÓNPLANEACIÓN
PROGRAMACIÓNYEVALÜACIÓN

—

■BO.

COCOTITLÁN
óuüieilNu Municipal

2025-2027 Ho(Ji:45 da 63FECHAOS ELABORACION; 01/07/2085DIano Laura Robalo ReyilbrMiguel ArlQ^



cocotitlAn

PbRin-08b RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL D&>ORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE OESARROLtO / EJE TRANSVERSAL 1 Eje 1: Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo'Estado deDerecttoyausteridsT

Trensparenda y rendición da cuentas.

01080401 Transparencia

010804010101 ^nculación dudadarta con la edrolnlstradón pública

Se refiere a la obllgadón que tiene el sector público en el ejercido de sus atrllMclones para generar un ernbíentede eonflaraa. seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga Infoimeda a la dudadanla sobre las

respons^flidsdes, procedimlemos, reglas, normas y demás irrfOmiación que se genera en d sector, en un marco de abierta partidpadón social y esoutinlo público; asi como ga/anlizar

AOO DIRECCIÓN GENERAL

402 Area de administración y finanzas

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DB. INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEAT1ENOE:

OESCRIPaÓN DEL FACTOR
DE COMPARACTÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de solidludes de acceso a la btlomiación con recurso de revisión.

(Ni^ro de solidLtdes de información con recurso de revislórV Total de eolidtudes de acceso a la Información aiendídasj'lOO

Entienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN; Trimestral

NA 2,1Numero; No aplica

COMPOBTAlilEHTO PE LAS VARIABLES DURANTE EL TWMESTRE: AbrilOunto

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Alcanzado AlcanzadoProyamado Programado %

Núiners d« edldtudn d* Inlermación con recurso de revisan 0.00 0.00 OOO 0.00 OOO 0.00 0.000.00 0X0

Total ds soScItudos do acceso a la M: OOO eoo OOO OOO OOO 0.00 OOO 0.00 OOO

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPaON DE LAMETAANUAL

TraMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULAOO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

OÉSCRIPCIÓN oe RESIATÁD05 Y JUSTIFICACION EN CASO OE VARIAQON SUPERtOR Al 10 % [¿SPeCTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

D^ENPENCIAGENERAL AOO DIRECCIÓN GENERAL

402 Area oe administración y finanzasDEPENOENCIAAUXIUAR;

cocotitlAn
•TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

GoDlerno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓNDEUNIDAD
OE INFORMACIÓN PIANEACIÓN
PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

cocotitlAn
■TIERRA OE ESFUERZO HONESTO"

Gobierne Murrleipol 202S-2027

ELAabRÓ
ÜNIDADDEIRANSPARENCIA
yACefS-üAÍAINEQEMAÜTÓnf

VGi-Ba

Juan José Mentoya Galicia Diana Laura Robalo Rey FECHA DE ELAaORAClON: 01107/2025 Mofa; 44 da SO



PbRm-Oeb FICHA TECNICA DE SEGUIMIEIfTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPODERCHA: OSFEM

1 Eje 1: Cero corrupción y goblemo pueblo y para el pueblo *£313(10 de Derecho y austeridad*PILAR DE DESARROLLO! EJE TRANSVERSAL;

Tratrsparenoa y rertdíción de cuantas,

0108M01 Transparencia

TCMA DE DESARROLLO:

PROGRAk4A PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO: Vinculación ciudadana con la administración pública

Se refiere a la oUigadón que tiene el aeclor pJUico en el ejercicio de sus alrlbudonos para eenerar un ambienta de confianza, seguridad y franqueza, de (al Forma que se tenga infonnada a la dudadartia sobre les

responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demás Información que se genera en el sector, en un mareo de abierta partidpadón sodal y escrutinio público; asi como garantizar

AOO DIRECCIÓN GENERAL

402 Area DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

010804010101

06JETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUEST^IO:

DEPEN DENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA ALDGUAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de seguimiento a los SPH en cumpnmlanto de sus obligaciones.

(Total de SPH que «implen con sus obligaciones en materia de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Protecdón de Datos Personales/Total de SPH para^ curtplín^ento de sus obTrgadonas en transparerrcia, el acceso a la

Inforrradón pública y la protecdón da los datos personales) *100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSId»! QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

MIBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: MensualEfidenda

NA 1,2 No a^ieaNumero:

COMr>OflTAKIEMTO OEIAS VARIABLES DURANTE ELTHIIIEST«E:AWt>»ui>10

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUALVARIABLE

% Alcanzado %% Alcanzado ProgramadoProyemado

ODO G.oo 0.000.00 0.00 ooo 0.00 OJIO ODOTotal do SPH quo cumploneoit sis otrnsaclonos an materia do Trensparenda y Acoiso
a la hiformaclán PfltSca y Protocelfln do Datos Pereooalaa

0.00ObO ObO 0.00 ObO ObO0.00 0.00 ObOTotal de SPH para el cumplímlenlode
irrfbrmaddn püfaflea y la protección da atadatoa petaonalea

obfigadonea an Iransparencta el aceaao a la

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abrí-Junio

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AV/UICE ACUMULADO

EF% SEMAFOROAlcanzado SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado EF%

0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION SI CASO DE VARIACIáN SUP^OR A110 % RESr^CTO A LO PROGRJWAOO

EVALUACION DEL INDICADOR

DB’ENDENCIAGENERAL AOO DIRECCION GENERAL

402 ÁREA DE ADMINISTRACION V FINANZASDEPENDENCIA AUXILIAR;

COCOTITLÁN
“TIERRA DE ESfüERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
MOaAMACIÓN Y EVALUACIÓN

COCOTITLÁN

-^*DEíliANSPAraür
LlACCESOAUINFOliAIAriÓN

ELATORÓ VO. tío;

Fecha de elaboración: oi/orizozsDiana Laura Robalo Rey Ha|s:43deS3Juan José Fmtoya Galicia



riTLAN

PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN TIPO DE FICHA: OSFEM

1 1; Cero corrupdón y gobierno del (Xjeblo y para el pueblo ‘Estado de Derecho y austeridad*

Transparencia y rendición de cuentas.

01080401 Transparencia

010804010101

Se renere a la obOgadón que lleno el sector púMeo en el ejercicio da sus alribuelones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal otrma que so langa Intormada a la ciudadanía sobre las

rcsponsabJldades. procodlmlenios, reglas, normas y demós Información quo se genera en el sector, en un marte de abierta parfeipación sodal y esoutinlo público; asi como garanflzar

AOO DIRECCIÓN GB4ERAL

402 AREAOEADMINISTRACIÓN YFINANZAS

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLft

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO: Vinculación ciudadana con la adminisiradón pública

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de personal capacitado en materia de traspamnda y acceso a la Información pública y protección de datos personales.

(Número de personas capacitadas/ Número de personas programadas a ser capacitadas) *100

Porcentaje mayor a 0 indica el porcentaje do cumpibniento

Eficiencia

Resudados del ^erddo 2024

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULAOEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPaÓN Da. FACTOR

□ECOMPARAaÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; Semestral

Municipal

Total

2025

NA 1.1Numero;

COMPOHTAIgENTO PE LAS VARIABLES DURANTE ELTWMESTREiAtdIslunlo

AVANCE ACUMULADOAV/U^CE TRIMESTRAL
META ANUALOPERACIONUNIDAD DE MEDIDAV/LRIABLE

%Alcanzado% ProgramadoAlcanzado%Programado

4bQ 100.004.00 toobo100.00*.004.00 tOObO4.00ConstanteLiaU M aaisiandsNúmero de perscnaa capacitadas
4.00 100.00fOObO100.00 4.004b0fOObO4b0 4.00ConstanteUsta de aeietondaNúmero de parten» propramodi* e tar eapteiladn

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Realizar capadtadones a los SP en materia da tran^renda.

TRIMESTRE: Abril-Junio

META ANUAL AVANCEACUMULADOAVANCETRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoProgramadoSEMAFOROAlcanzado EF%Programado

lOODO Verde100.00 100.00Vordo100.00100.00100.00100.00

DESCRIPCIÓN DE RESÜLTÁÓOSVJÜSTFICACION EN CASO DE VARIADONSÜreHÍOi^'ilOWRESPECTOALOPFOORAMAOO
Satstadona

EVALUACION DEL INDICADOR

Suena

ADO DIRECCIÓN GENERAL

403 AREA DE AOUlNISTRAClON Y FINATlZAS

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIA AUXIUAR:

COCOTITLAN
TIERRA DE ESFUERZO HONESTO

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓNDEUNIOAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
PROGRAMACIÓNYEVALUACIÓN

. ytlNIDADDErgANSPAgEltar~
UACCESOAlAINfOHMArií^M

—VO. BO. ,ELAMRÓi

FECHA DE ELABCRAClOre 01107/3023 Hoja: 42 da 53□lana Laura Robalo ReyJuan Josó MMtoys Galicia



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN TIPO DE FICHA; OSFEM

I Eje 1; Cero conupdón y Qoblemo del pueblo y para el pueblo 'Estado de Derecho y susleilciBd'

Transparencia y rendldbn do cuentas.

OtOSMOt Transparencia

010a0401010t

Se refiero a lo obllgaddrtquo liona el sector público en el ejereldo de sus atribuciones para eenerar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma quo se tongo Infonnada a la ciudadanía sobre las

responsabDIdades, ptoccdlmlenlos, reglas, normasy demás InformackJn que te genera en el sector, en un mareo do abierto partcipación sodd y escrutinio público; asi como garantizar

AOO DIRECCIÓN GENERAL

402 Area DE ADMINISTRACIÓN Y RNANZAS

RLAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO: Vincutacidn ciudadana con la administración pública

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de recursos de revisión resuellos.

(Recursos de revisión resueltos/ Recursos de revisión presentadosJ'lOO

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

MiSITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

UNEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; Trimestral
Eficiencia

No aplicaNC 2Numero:

CQIIPOgTAWEWTO OE lAS VARIABLES DURAHTE EL TWIIESTRE; AWhluiUo

AVANCEACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALOPERACIONUNIDAD DE MEDIDAVARIABLE

%Alcanzado% Programado% AlcalizadoProgramado
0.oa 0.000.00 ooo0.00 ooo0.000.00aoo

Reojrtn de revItlOn reeueDas

0.00 OOO0.00 0.000.000.000.00 0.000.00
Recuisot derevltlin pieunledos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE lAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junlo

METAANUAL AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoProgramadoSEMAFOROAlcanzado £F%Programado

0.000.KI0.000.000.000.00 0.00

DESCRIPaéií'DÉREsiAfADOS V JUSTFICÁCIÓNEÑ CASO DE VARIACIÜN SUPERIORAí tO^RÉSPECTOALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

AOO DIRECCION GENERAt

A02 AREADEADUimSTRAClON YFINATíZAS

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIAAUXIUAR:

i
cocotitlAn

TIERRA OE ESFUERZO HONESTO”
Gobteiiw MunIcipol 2025-2027

DIRECCIÓNDEUNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
^¿OaAMACIÓN Y EVALUACIÓN

ELABl^ _—verBO: —^

Hoja: Alda 53EECHADE ELABORACION01«7/2IUSDiana Laura Robalo RoyJuan José Mwoya Galicia I



cocotitlAn

PbRm-Oab nCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTnLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 1; Cero corrupdón y goblerm del pueblo y para el pueblo‘Estado de Deredio y austeridad"PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

Transparencia y rertdicitei da cuentas.

01CSW01 Transparencia

0108QJ01010t

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO: VInculatídn ciudadana con la administración pública

Se refiere a la obllgaddn que tiene el sector público en el ejercido de sus atrlbudones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga Informada a la dudadan'a sobre las

responsabilidades, procedimientos, reglas, normasy demás información que se genera en el sector, en un marco de abierta partidpadón soda! y escrutinio público; asi como garantizar

AOO DIRECCIÓN GENERAL

402 Area de administración y finanzas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumpDmlento de fracdories de la ley de Transparenda y Acceso a Is información.

(Total da fracciones actualizadas y pubtieadas/Tbtal de fraedones señaladas en la Ley de Transparenda y Act«so a la InformarMn) *100

Porcentaje mayor a 0 Indica el porcentaje de cumplimienlo.

Efldenda

Resultados dd ejerddo 2024

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO;

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; Semestral

Munidpal

TotalCOBERTURA:

UNEABASg 2025

NC 1Numero:

COMPORTUUENTO Pg LAS VAR1ASIE3 DURANTE ELTWMESTaE: Abriklunlo

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

%% AlcanzadoAlcanzado % PrograrradoProgramado

3.00 100.002.00 100.00200 2.00 tOOOO 2.00 100.00Tbtd de irecdona» sclvalzadu / puMcadese Fisceiorw CmtanM

tOOOO 2.00 100.00tooao 2.00 100.00 200Toid de frscciane» eeAabdat en (a Ley de Transparencia yAccese »la bddrmacWn Frscctenes Conslanle 2.00 2.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION OE LAMETAiU^UAL

Adudizarlas fraedones comunes y espedficas en el portal IMPOX del IMCURDE

TRIMESTRE: «mklunio

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EFK> SEMAFOROAlcanzado EF% SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado

Verde100.00 100.00 100.00100.00 100.00 Verde100.00 100.00

OESCRIPaON DE RESULTADOS Y JIKTFICACTÓN EN CASO DE VAWAaóN SUPERIOR A * 10 % RESPECTÓ* LO wioGRAMADO
SeCtlaclDna

EVALUACION DEL INOtCAOC^

Buena

AOO DIRECCION GENERA!.

402 AREA DEMIiaiNISTRAClON Y FINANZAS

DEPENDENaA GENERAL

DEPENDENCIA AUXUAR;

COCOTITLÁN
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025*2027

DIRECCIÓNDEUNIDAO
DEiNFORMACIÓNPLANEACIÓN
PTOOTAMACIÓN Y EVALUACIÓN

El

I

Diana Laura Robalo Rey FECNADE ELABORACION: 0tOT/2O2S Hoja: 40 do S3Juan Jo$é^ntoya Galreía



coc^m^N

PbRm-08b RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN
OSPEMTIPO DE FICHA;

1 Eje 1; Cero conupcián y goblerm de) pueblo y peía el pueblo ‘Estelo de Oeredio y eustenOacT

Transparenda y rend^ón de cuentas.

01050205 Planescldny presupuesto basado en resultados

PlaneadOn de proyectos para d desarrolb sodal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las etses la planeaddn, pit>graniacMn. presupuestaciOn, seguimiento y evatuadOn programático • presupuestal. considerando las etses

dd regisiro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adidonalmente, induye los procedimientos da planeación y evaluación de los planes de desa

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 Area de administración y finanzas

PILAR DE OESAIV^OLLO f EJETRANSVERSJU^

TEMAOS DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO; 010S02050102

OSJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL*

DEPENDENCIA AUXILIAR;

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Promedio de acuerdos cumplidos en sesiones del COPLAOEMUN.

(Acuerdos del COPLAOEMUN cumplidos/Total de sesiones del COPLADEMUN realizadas)

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEAT1ENDE:

DESCRIPCIÓN OS. FACTOR

OECOMPARAaÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

FRECUENCIADE MEDICIÓN: TrimestralEficiencia

j

UNEABASE

NA 4.1 No aplicaNumero;

COUPtWTAIllEMTODEUtSVAWABLES DUBAWTg EL TRIMESTRE: AbrlklutUo

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMES1RAL
OPERACION META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

/Ucanzado %% Programado %AlcanzadoProyamado

0.00 0.00ooo 0.00 000cao 0.000.00 0.00Acuerdos dd COPLAOEWUH cumpEdos

0.000.00 0.00DOO 0.00 0.00 0.000.00 0.00Total de sesiones del COPIAOEWUN realizadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junío

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF)5 SEMAFOROAlcanzadoAlcanzado EF% SBilAFORO ProgramadoProgramado

0.000.00 0.000.00 0.00OJX) 0.00

DESCRIPCION DE REStATADOS Y A/STFICACION EN CASO DE VAWAOÓÑSÜreRIOR A*'lB % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVW.ÜACÍOÑ'06l INDICADOR

L

BOO ADMINISTRACION V FINANZAS

402 Areaos adminisrlaoOn y RNANZAS

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXUAR: J

.t,„.50‘:onnXÑ
C'ÓCOTITLÁN

“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"
Gobierno Municipal 2025-2027

direccióndeunidad
DElNfORMACIÓN-PLANEAClÓN
PROGRAWACIÓNYEVALUACIÓN

^SORERÍA
IMcufídf/

IT
RÓ va;E

1
V

c
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PbRm-OSb RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOT1TLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 Eje 1; Cero eoirupdón y gobierno delpuebloy para el pueblo'Estado de Derecho y eusleddad*

Transparencia y rendición de cuentas.

010S0205 Planeoelóny presupuesto basado en resultedos

010502050102 Planeación de proyectos para el desarrollo sodal

Incluye las acdones y procedimientos rtecesarlos para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programación, presupuestación. segulmienlo y evaluación programático • presupuesta!, considerando las fases

del registro contable • presupuesta! y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adldortalmente, incluye los procedimienlos de ^aneaelón y evaluación da los planes de desa ,
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 Area OE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

PILAR DE DES4JWOLLOI EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLÓ;

PROGRAMAPRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR;

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplitniento de las evaluaciones sertaladas en el PAE.

(Total de evaluaciones realzadas señaladas en el PAE /Total de evaluaciones señaladas en el PAE) '100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUEATtENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DECOMPARAaÓN;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; TrimestralEfltíenda

NA 3,1 NoepllcaNumero:

COWPOHTAMIEtITO OE LAS VARIABLES DURANTE EL TWME8TRE: Ajirtl-Junte

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALUNIDAD DE MEDIDA OPERACIONVARIABLE

% Alcanzado %Alcanzado % ProgramadoProgramado %

0.000.00 0.00 000QOO 0.00 000ooo 0.00Total do evaAiacidnn realtzadai tsAsladie onel PAE

0.00 0.00 000OOO 0.00 0.000.00 0.00000Total de eveluacionn uftabdaa letPAE

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETA/U^UAL

TRIMESTRE: AbdWunlo

METAANUAL
AVANCEACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoSEMAFORO ProgramadoProgramado Alcanzado EF%

0.000.00 0.000.00 OXX}0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAQtXl SUP^OSAt 10 'krÉSPÉCTOAIO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 Area de administración y RtwrzAS

DEPENDENaA GENERAL:

DEPENDENCIA AUnUAR;

SPCOTITLÁN
FUEKZO HONESTO*
í^ipol 2025-2027CobiemlM

COCOTITLÁN
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO

Gobierno Municipal 2025-2027TES^ERÍA‘^-mcuyiDE DISECCIÓN DEUNIDAO
deínfobmaciónplaneación
PRMRAMACIÓN y EVALUACIÓN

^BORÓ vdt-ee;

TESnaDE ELABORACION: OI/07i202SDiana Laura Robalo Rey Hete: tSdaSStdemratSncia



PbRfn-08b FiCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO ! EJE TRANSVERSAL: 1 ^81: Cero corrupclán y 9obi8mo del pueblo y pata el pueblo 'Estado de Derecho y euslertúatT

Transparencia y rendición de cuentas.

01050208 PlaneaclOfl y presupuesto basado en resultados

010502050102 RaneaciOn de proyectos para el desarrollo social

Incluyo las acdones y procodlmlenloe necesarios pare desarrollar y fortalecer las fases para la planeaciún, programación, presupuestaclón, sagulmlento y evaluadún programático* prosupuostol, considarando las (asea
del registro contable • presupuesta! y el correspondlenle proceso de rendidón de cuentas, adldonalmente, induye los procedimisnios de planeaclón y evaluación de los planes de desa

SOO ADMIMSTRACIÚN Y FINANZAS

402 Area de administración y finanzas

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROVECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIl^ QUEATTENDE:

DESCRIPCIÓN Da FACTOR

DECOMPARAaÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UKEABASE

Porcentaje de asesodas en materia de evaluaciones.

[Asesorías en maleria de evahiadonss/Tota! de asesorías brindadas en materia del SEDMj * 100

Eíldenda FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

NA 2.2Numero: No aplica

COMPOHTAMEWTO DE LA3 VAIWBLE3 DUHANTE ELTRl«E3TBE:'AtolMunb

AVANCE ACUMULADOAVMJCETRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUM.

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado

Asadlas en msWris M evs Lociones C.OO om0.00 0.00 0.00 0.00 ooo 0.00 ooo

Total de roesorlas bnndaOss on maieilsdDl SEDM 0.00o.ce 0.00 DJ» 0.00 000 0.00 ooo O.QO

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRtPaON DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.(» 0.00 0.00 0.00 OJIO

DESCtDPCION DE RESULTADOS Y JUSTFCAOÚN EN CASO 06 VAAIAaON eUPERIOR A110 K RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA CaCRAL BOO ADU1N13TRACIDH Y FINANZAS

402 Area de administración y rnanzasCEPENrcNClAAUXIUAR:

COCOTIUAn
KfUERÍO NONESrO"PE

♦ C«bl
n ?

COCOTITLAN
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
WOeUAMACIÓN Y EVALUACIÓN

f

ORÓ —

Vf;

fSCHADE ELASORAOOM 01/OT/202S■HWnrHeiitffn Diana Laura Robalo Rey Hoja 17 do 83



cocoTiTtAta

PbRm*08t> FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN

TIPO OE FICHA; OSFEM

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cerocorn;pdúny goblerrodelpuebloy psra el pueblo'Estado de Dere^ y austeridad'

Transparencia y rendidán de cuentas,

01050205 Plsneaelin y presupuesto basado en resuHados

010502050102 Planeaeión do proyectos para ei desarrofio soclai

inciuyo las aedones y procodlrNonloe necesarios para desarroiiar y fortalecer ias efses para ia ptanaadón, pro^amación, presupuastaclOn, sesutrnienlo y evatuadOn programático - presupuestal, considerando las fases

del re^stro contable • presupuestal y el eorrespondicnle proceso de rendíddn de cuentas, odidortatmenle, Induyo los procedimientas de planoaclón y evaluación de los planes de desa

800 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 Area de administración y finanzas

TE MACE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTMtlO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENOENCIAGENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMUU DEL CÁLCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE-

DESCRIPCIÓN OEUFACTOR
DECCMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA;

LINEABASE

Porcentaje de asesorías en n-wteria de indicadoras de desempeño.

(Asesarlas en materta de Indicadores/ Total de asesorías brindadas en matarla del SEDM) * 100

Eficlanda FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

NA 2.1Numero: No aplica

COMPORTAMffirtTO DE LAS VARIABLES DURANTE ELTWStESTRE: Atril-Junio

AVÁNCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD OE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AlcanzadoAlcarrzado % Pfooramado %Programado

A»3<3faa en rnaiorla de Indicadore» 0.00 0.000.00 0.00 000 0.00 ooo 0.00 ooo

Tbel de esescria* Brindadas en materia del SEDM OM0.00 OPO 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETA/VNUAL

TRIMESTRE: AbrlKJunk)

METAANUAL
AV/VNCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESÚITADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VMIACION SUPERIORAi 10 % RESf^CTOAlO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADA

SOOADUlNISTRAClONYFtNANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y HNANZAS

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

cocotitlAn
A De eSFUEBZO HONESTO"

Mufilcíp«l 2fl25-20a7
COCOTITLAN

"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"
Gobierno Municipal 202S-2027

DIRECCIÓNOEUNIDAD
DE INFORMACIÓN PLANEACIÓN
PROGRAMAClÓNYEVALÜACiÓN

^MCJUF^E
T

y ^

I ABORÓ ■VOr BOr

I
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN

OSFEMTIPO DE FICHA;

1 Eje 1: Cero corrupción y sobiemo del pueblo y pare el pueblo 'Estado de Derecho y austeridad’

Transparencia y rendición de cuentas.

01050205 Pfaneaelón y presupueste basado en resultados

Planeación de proyectos para el desarrollo social

Incluye las acciones y procedlmlontos necesarios para desarroliar y fortaieeer las lases para la planeeción, pro^madón, presupuestadón. segulmlentoy evaluadón programático • presupuestal. considerando las fases

del registro contable • presupuestal y el corresporuJIente proceso de rendidón de cuentas, edidonalmente, Induye los pocedimlenbs de planeadón y evaluación de los planes de desa

BOO ADUIMSTRACIÚN Y FINANZAS

402 Area de administración y finanzas

PILAR DE desarrollo / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DES/WIROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO; 010502050102

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de alineación de formatos de PbRM en cumplimiento a! Manual de Planeadón, programatíón y presupuestadón

(Formatos PbRM repulsllados en alineación al Manual de Planeadón, programación y Presupuestadón vigente/Total de formatos PbRM mancados por ayuntamientoJ’lOO

Porcentaje mayor a 0 Indica el porcentaje da cumplimiento.

Efldencla

Resultados obtenidos en el ejercicio irscal 2025

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Municipal

Total

2025

Numeio: NA 1.1

COMPOHTAtiPENro DE LAS VARIABLES DURANTE EL TW>IE8TRE¡ AbrlKlunlo

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION

%% AlcanzadoAlcanzado % ProgramadoProgramado

S.OO 100.00s.oo 10000100d9 s.oo 10000Conatsnts S.OO S.OOFormang PtRM tsquiglladcs en singación al Manual da Planaaddn. programación y
ProsuBueetactoi ripcnla

Tobü de fcnnatos PbRM manojadoa por eyuMamlsnlo

Fonnalos

5.00 10000100.00SOO lOOdl S.OOSOO 500 100.00Fonzialoa Constarns

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIONDE LA META ANUAL

Integración y Presentad^ del paquete presupuestal ejercido 2025.

TRIMESTRE: Abriklunlo

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

ÉF% SEMAFOROSEMAFORO AlcanzadoProgramado Alcanzado EF% Programado

100.00 Verde100-00 100.00 Verde 100.00 100.00100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y .USTIFICAaON EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A110 % RESPECTOA LO PROQRAMADO

Salisladorta

EVALUACION DEL INDICADOR

Salistadoda

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA OS ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA GENERAL

^ COCOTITLÁN
DE KFÜERZO HONESTO"

V ^®*»I»n»oMunIcIpol2025-2027

OEPENDENCIAAUWUAR:

COCOTITLÁN
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINEORMACIÓNPIANEACIÓN

^GRAMACIÓN Y EVALUACIÓN,

^SORERÍA
IMCUFIDF

VO.OO:

J

FECHAOE ELABORACION;01A>7/2025 Hoja:15da53Diana Laura Robalo ReyHéctor Hernández Valencia



^tlAn

PbRm-Oeb FICHA TECNICA DE SEGUIMIEffTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

mSTITJTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN
TIPO DE FICHA: OSFEM

I Eje 1: Cero convpctón y gobierno <>el {weblo y para el pueblo 'Estado de Derecho y austeridad

Ttansparancsa y rertdición de cuentas.

01CS020S Planeaeldn y presupuesto basado en resultados

PlaneacUn de proyectos pera oi desarrdlo sociai

Induye las aedonee y proeedMerttoe necesarios para desarroUai y fortatocar lasases para la planeaddn. programadán.presuDuestadón. seguimiento y evaluación programátleo* presupuesta!, eonslderarido las fases

del registro contable -presupueslal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, edidonahienle. Induye losprocedimietttos de planeación y evaluación da los planes de dcsa

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 Area DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

PILAR DE DESiUTROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO; 0105020S0102

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTJ^IO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEF^NDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Pivcentaje de infbmies de avance del Ran de Desarrollo Munidpal presentados.

(Infcvmes de avance de! Plan da Desanclo Munidpal presentados / Inforraes de avance del Plan de Desarrollo Munidpal programados) '100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEAT1ENDE:

DESCRIPCIÓN DELFACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: TrimestralEli ciencia

NC 4 No apCcaNumero:

COHPORTAMEHTO PE U8 VARUSIES DURANTE EL TRWE8TRE; AWr.>luiUo

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION

Alcanzado TiAlcanzado % Programado%Proyamado

QJ» aoo OÓO0« 0.00 0.000.00 0.00 ocoInformes de evence del Pian da Oesanofei Municídal presenlsdoa

D.OO 0.00000 0.00 QCOD.OO 0.00 0.00Infomesdei dal Pbn de Deearrolb Uunicidsl pro{rarredoe 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abriklunlo

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF-X) SEMAFOROEFTi SEMAFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado

0.00 0.000.00 0.00 0.000.00 0.00

OESCRIPCIOiN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO OE VARIAQÓW SUF^OXAelO % RESPECTOAtO PRÓGRAMÁÍ»

EVALUACION DEL INDICADOR

600 AOUINISTRACIÚN Y HNANZAS

402ArSAOEADMINISTRAOONYFI WZAS

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENOENCtAAUXILIAR:

cocotitlAn
MUE ESFUERZO HONESTO"

nlcipct 202S-2M7 cocotitlAn
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DEUNIDAO
DElNfORMACIÓN PLANEACIÓN
PROGRAMACIÓNYEVALUACIÓN

•> Cabli

_ ..JRIA
IT^IMCU>IDE

El»BORÓ

i,

VO. DO; ^

Diana Laura Robalo Rey FECHADEELABORACION;01A)7/303S HO|a:14d35]Héctor Hemóndez Valenda



cocotitlAm

ke«isr,c*fo Hvma*

PbRiT)-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE PICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL; 1 1; Cero corrupción y sobiarrto del pueblo y pata ^ pueUo ‘Estado de Derecho y austeridad*

Trsnsparerrcla y rervlicióri de cuentas,

01C50205 Plonoacióny presupuesto basado en resultados

Planeación de proyectos para el desarrollo sedal

Incluyo las acdotres y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programación, presupuestadón, seguimiento y evaluadón programático- presupuestal, considerando las fases

dd ergistro contable -presupuesta! y el correspondiente proceso de rendldón de cuentas, adldonalmente, Induye los procedimientos de planeación y evaluación da los ^anes do desa
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 Area de administración y finanzas

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0105020S0102

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETAaÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN Da. FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA;

LINEABASE

Porcentaje de cumplímienlo en la elaboración y publicadón del P>^.

(aaboradón y publicadón del PAE / Documento programado a elaborar y publicar) *100

Eftdenda FRECUENCIA DE MEDICION; Trimestral

NC 3Num»o: No aplica

COMPOHTAMtEWTD 06 LAS VAtUABLES DUHANTE ELTRlMEBTRe: AbrlMunla

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

% Alcanzado % Pr^ramado % Alcanzado %Programado

Baboraddn y publicación del RAE OOC 0.00 0.00 0.00 006 000 0.00 0.00 0.00

Decumeme prcoramado a ebOorar y pubüear 0.00 0.W 0.00 Q.OO0.00 OOO 0.00 OPO 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPaON DE LA META ANUAL

TRIMESTRE; Abril-Junio

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Meanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 04» 0.00 0.00 0.00

DESCaPCtóN OERESÜLñobS Y JI^FICACIÓN EN CASO DE VARIACION SUPERIORAHO % REStélñOALDPROGRAMÁDO

EVALUACION DEL INDICADOR

BOOAOUlNtSTRACIÚN y RNANZAS

cozAreadeaoministraciOi YPINANZAS

DERSdÓENCIAGENERAL:

DEPENDENCIA AUXtUAR:

fj
COCOTITLAN

•■TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"
Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DEUNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓ

COCOTITLAN
MATE ESWERZO HONESTO"

Cofaiem* Mujicip*! 2025-2M7

/RERIA
UFIDE

VO. 00

N

Héctor Hernández Valorada Olana Laura Robalo Rey PECilA DE ELABORACION: OIATrJQZS Heis: 13 do 83



CQCOTJTI^N

Pbfbn-OSb RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 Eje 1; Cero corrupción y gobiemo del pueblo y para el pueblo'Estado de Derecho y austeitaacT

Trsnsparenúa y reridíodn de cuentas.

01050205 Planeaelóny presupuesto basado en resultados

PlaneaclOn de proyectos pare d desarrolb social

Incluye las acciones y procedMentos necesarios para desanoflar y fortalecer las tases para la planeación, programadón, presupuestadón, seguimiento y evaluadón progrernáUco* presupuesta!, condderando las fases

del rof^stro contable • presupuesta) y el conespondiente proceso de rendición de cuentas, adidottalmenle, Induye los ivoeedimlentos do planeación y avaluación de los planes de desa

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 Area de administración y finanzas

PILAR DE desarrollo / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTMtlO: 010502050102

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Pwcent^ de asesorías brtrtdadas en materia del Sistema de Evaluadón del Desempeño Municipal.

(Total de asesorías brirxiadas en materia del SED /Total de asesorías solidtadas en materia del SEO) *100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÚN;

DUJENSION que ATIENDE:

DESCRIPaÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE

FRECUENCIADE MEDICIÓN; TrimestralEficiencia

NC 2 No aplicaNumero:

COMAOHTAMEHTO DE LAS VARlABLEa DURANTE ELTO«E8TRE! AbflMutUe

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALUNIDAD DE MEOm OPERAaONVARIABLE

% AlcanzadoProgramado% AlcanzadoProgramado

0.00 0.000.00oso 0.00 0.000.00 0000.00Total de Beeaorlaa brindaddt «n materia dal SEO

0.00 0.000.000.000.00 0.00 OOQ0.00 0.00Total de ssesorUs edicllada»' rnalorladelSED

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPaON DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abrikiunlo

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoEF% SEMAFORO ProgramadoProgramado Alcanzado

0.000.00 0.000.00 0.000.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARMOON SUPERIOR As 19 % RESPECTO A LO PROORAVADO

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO ADMINISTRACION V FINANZAS

402 Area de administración y fi

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIA AUXILIAR: ANZAS

e

cocotitlAn
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINFORMACIÓNPLANEACIÓ
PROGRAMACIÓNYEVALUACIÓv

niEMA K EtfUEBZO HONESTO”
CoWCni* MUnlclpcl 2a25-2027

TESOjRERÍA
IM^FIDE

I

/ ^ABC lú, uo-ea

j.

FECHA DE ELABORACION; 01A7/202S Kde: 12 de 53Diana Laura Robalo RayHéctor Hernández Velenda



co^otitlAn

PbRin<<>8b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOT1TLAN

OSFEMTIPO DE FICHA:

1 1: Cero comipdAn y gobierno del puebloy parad pueblo'Estado de Derecho y eustetUad*

Combate a la eorrupddn.

01030402 Sistema Anilcorrupelón dol Estado de México y Municipios

Responsabllldadea administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de eoordlnaelón entro el Esladoy los Mimleiplos para el funcionamiento de los SlslomasAnfleormpdfla de conformidad con lo dispuoato en la Const'tuetón PoliUea

de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Ubre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anilcorrupelón y la Ley del Sistema Anticorrupel

DOO CONTRALORIA INTERNA

401 Area DE dirección y coordinación

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO; 010304020201

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTAR!®

DEPENOENCIAGENERAU

DEPENDENCIA AUXILIAR-

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumpllmlenlo en la integración del Informe Anual de Resultados yAvances del Comité Coordinador Municipal.

(Informe Anual de Resultados yAvances del Comité Coordinador Municipal realizados / Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados a realizar) ‘100

NOMBRE DEL INDICADOR-

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: TrimestralEficiencia

LINEABASE

NA 5.2 No aplicaNumsnx

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRUtESTRE: AUOKIuiilo

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALUNIDAD DE MEDIDA OPERACIONVARIABLE

%Alcanzado%Alcanzado % Programado%Programado

0.00 0.000.00 0000.00 0000.00 0.00aooInforme Anual dt ReauSAOoa y Avance* M Corrílé Coordinedor UuniOpai realaedoi

0.000.000.00OOO 0.000.00 0.000.00 0.00tnforme Axial da Raaulladce yAvances dol Comité Coonllnador Municipal

piegramadoa e raaHar

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION OE LAMETAANÜAL

TRIMESTRE; Abril-Junio

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROProgramado AlcanzadoAlcanzado EF% SEMAFOROProgramado

0.00 0.000.000.00 0.000.00 0.00

DESCRlPCIÚ.*! DE RESULTADOS Y JUS-jlFICACION EN CASO DS VARIACIÓN SUPERIOR A110 K RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

■ -i®
DEPENDENCIA CENERAU OOO CONTRALORIA INTERNA

I-

óV
401 AREA DE DIRECQON Y COORDINACIONDEPENDEN CIA AUXIUAR:

COCOTITLÁN
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DEUNIDAD
OEINFORMACIÓNPLANEACIÓN
PROGRAMACIÓNrEVALÜACIÓN

COCOTETLA.Í--3
'TIERRA Oe cSFUcSZO HONESTO*

Gubleino Murvcíunl

CONTRALORÍA — VÓ.Bo.ELABORÓ

Hi^ailldeSSDiana Laura Robalo Roy FECHA DE ELABORACION: Otn7/ZOZSAndrea Guzman Galicia



COCOIII^N

PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 E]a 1; Cero eorriipdón y gobierno del pu^o y para el pueblo *EBtado de Deecho y ousteildod'

Cómbale a la corrupción.

01030402 Sistena Anticonupción del Estado de Móxleo y Municipio»

010304020201 ResponsablUdados administrativa»

Conjunlo de acciones orientados o establecer las bases de coordinación entro el Estado y los Municipios pam el tundonomiento de los SIstemosAnticonupdón, de conformidad con lo dispuesto on le Constitución PollUea
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constítudón PollUca del Estado Ubre y Soberano de Móxíco. la Ley General del Sistema Nadonal AnUcorrupdón y la Ley dol Sistema Anticorrupcl

DOO CONTRALORIA INTERNA

40t AREAOE DIRECCIÓN y COORDINAaÓN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMAOE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

ORJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENOE;

OESCRIPaóN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA8ASE

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del Programa Anual de Trabajo del Corrútó Coordinador MunIcipaL

(Programa Anual de Trabajo dol Comité Coordíttador Muntdpal elaborado/ ProgramaAnual daTrab^ del Comité Coordinador Municipal pcxjgramado a realizar) *100

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: TrimestralEncienda

NA 5.1 NoeplleaNumero:

COMPORTAMIENTO OE LA» VARIABLES DUBANTH ELTRIHEBIBE; AtelKlunle

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD OE MEDIDA OPERACION META ANUAL

%/Veenzado % Programado % AlcanzadoProgramado %

OÓO 0.00Programa Anufll 4o TreOsjoder Comité Coordinador Monidaal oCadorado 0.00 0.00 000 0-M 000ooo 0.00

ooo oooprogramé Amul dé TrtOaJo del Comité Coordinador Municipal programado s reatzar 0.00 0.00OOO 0.00 0.00 0.00 000

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abrii-Junlo

META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Alcanzado EF% SEMAFOROProgramado £F% SEMAFORO Programado Alcanzado

0.00 0.00 0.00ox» 0.00 0.00 0.00

WsCRIPCtÓN DE tUsiÁTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION $Ur^ORA'tia%RESPECTOAlOPROORAWÁOO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPEKKNCIA 6ENERAU DOO CONTRALORIAINTERIU

401 Area qs oirecciOn y coorqinaciúnDEPENDENC1AAUXIUAR:

COCOTITLAN
"TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINFORMACIÓNPIANEACIÓN
PROGRAMACIÓN y EVALUACIÓN

I)

COCOVITLÁN
niERRA DE eSFUERIO KONefir'D"

Cobiemc Munlelpo' 203é.7ng7

CONTRALORÍÁELABORÓ ^yOrSe-,

Andrea Guzman Galicia Diana Laura Robalo Rey FECHAOE ElA3ORACiON:01lO7/202S Kc^a: lOda E3



tffVlMlO

PbRm-OSb HCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN TIPO DE nCHA; OSFEM

1 1; Cero conupdón y gobierno bal pueblo y parad pueblo'Estado de Dereoho y austeridad*

Cornbate a la corrupción.

01030402 Sistema Antleorrupclón del Estado da M4xIco y Municipios

Responsabilidades administrativas

Conjuntada acciones orientadas o establecer las basas de coordinación entre el Estado y los Municipios para el ^ncionamionto do los StslofnasAnUconupdón, do conncrmidad con lo dispuesto en la Constitución Política

de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Politlco del Estado Ubre y Soberano de México, la Ley Genere] del Sistema Nacional Antleorrupclón y la Ley del Sistema AnSconupcl

DOO CONTRALORIAINTERNA

401 AREAOE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

PILAR DE DESARROLLO / EJETRANSVERSAU

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRM1A PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR;

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Promedio de servidores públicos esls|entas a los eventos de coneientización.

(Senrldores públicos que asisten a los eventos/Total do eventos deccndentlzación)

Porcentaje mayor a 0 indica el porcentaje de cumplimienlo.

Efldencla

Resultados obtenidos en el ejerddo fiscal 2024

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEABASE

FRECUENCIAOE MEDICIÓN: Trimestral

Municipal

Total

2025

NA 4.1Numero:

COMPQinAMEHTO DE LAS VARWBLES DURANTE ELTOMESTRE; AtolMuirio

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALOPERACIONUNIDAD DE MEDIDAVARIABLE

%% Alcanzado% ProgramadoAlcanzadoProgramado %

4.00 lOOJ»100.00100 00 4110lODM 4.004.00 4.00CcnstanUiUata da elialondsServidores paiUiooi ove ubtoa a loa evarlot

4.00 <00.00looao4J)04.00 lOObO4.00 lOObO4b0Coratamaliita da satsianciaTotal da rrenioadacerKienUzacHn

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Senridoras públicos que asisten a les eventos

TRIMESTRE: Abni-J unto

META ANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

SEMAFOROEF%AlcanzadaSEMAFORO ProgramadoAlcanzado £F%Programado

Verde100.00l.oo! 1.001-00 100.00 Verde1.001.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y juS^ICAaÓN'en CASO er VARIACION SUPERIOR AtlOURESPECTOAlOPftOORAMAOO
Saüsractoila

EVALUACION DEL INDICADOR

Suarra

DEPENDENCtA GENERAL: OOO CONTRALORIA INTERNA

401 Area DE dirección y coordinaciónDEPENOENCtAAUXrUAR:

COCOTITLÁN
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025'2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DE INFORMACIÓN PIANEACIÓN
££IDtiMMACIÓN Y EVALUACIÓN

TICRRA ÜF ESfUgftZO KOMES<>0"
Oobiemo /AunicípQJ /

CONTRALORÍ/
FECKAOESLASORACION: 01iO7r2028 Hoja; SdO S3Diana Laura Robalo RoyAndrea Guzmon Gállelo



PbRm-OSb RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLM^

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Eje 1: CeiD cormpdán y gobierno del pueblo y pera el pueblo 'Estado de Derecho y austeridsT

Combate a la corrupción.

01030402 Sistema AntIcorrupcIón dol Estado do México y Municipios

ResponsaUlldades administrativas

Conjunto de acciones orientadas o establecerlas bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento da los Slstomas AnUcomrpdón. de conformidad con lo dispuaato en la Constitudón Polltlea
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Pollilca del Estado Ubre y Soberano de México, la Ley Goneral del Sistema Nacional Anticorruptíón y le Ley del Sistema Anbcorrupci

DOO CONTRALORIA INTERNA

401 Area DE dirección y coordinación

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

OEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR;

ESTRUCTURA DELINDICAOOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPaÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del programa anual de auditorias

(Programa anual de auditorias realizado/Progranta anual de audltorfas programado) *100

EUdenda FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trlmeslml

Numero: NA 3.1 Noapnea

COMPOBTAmEMTO DE LAS VAWABLES PUtWlTE ELTRlIiESTRE; AtolMuiHo

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANLVO.

% Alcanzado %Programado % Alcanzado % Programado

Prcgrsmo anusi 4« suCterlss rssiudo OdO 0.00 OdO 0.00 oeoooo aoo OdO 0.00

programa anud da svditoilai pmgramaec 0.00 0.000.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 OdO

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

TRIMESTRE: AbriLJunto

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFORO

0.00 0.000.00 0.00 0.00 OJM0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSUPrCACIÓN EN CASO I3E VARIKTÓN SUPERIOR Ai 10 % I^SPECTO A L^PRÓORÁMñbO

EVALUACION DELINDICAOOR

DEPENDENCIA GENERAL DOQ CONTRALORIAINTERNA

1401 Area de dirección y cdoroinaciOnDEPENDENCIA AUXILIAR;

cocotitlAn
■TIERRA DE ESFUERZO HONESTO

Gobierno Municipal 2025*2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
)E INFORMACIÓN PIANEACIÓN
ROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

T,>

-TIERRA 0£ ESFUERZO HONESTO*
Coblerito Mvncipcl J02S-}t)}r

CONTRALORÍA
ELABORÓ

Andrea Guzman Galicia Diana Laura Robalo FToy FECHA DE ELABORACION; 01/d7;202S Ho|a; B«ta S3
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PbRm-Oab RCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN

TIPO DE FICHA; OSFEM

1 1: Cera corrupción y gobtemo del puebloy para el pueblo'Estado de Derecho y auctet1da(r

Combate a la corrupción.

0103CM02 Sistema Andcomipelón del Estado da Mitdco y Municipios

Responseblildadas administiaiivas

Conjunto á6 acciones orientadas o establecer las beses do coordkiaeldn entre el Estado y los MunlcI[dos para ol bjnclonemlento do los SislomesAnbcorrupdón. do conformidad con lo dispuesto en la Cortstitución Pollüca

de los Estados Urdidos Mexicanos, la Conslltuñón Prdltlca del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anilcorrupdón y la Ley del Sistema Ahtlc«rupei

DOO CONTRALORIA INTERNA

401 AREAOE DIRECCIÓN YCOOROINACIÓN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEFICIENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DELINDICADOR

Porcentaje de sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Municipal. Andcomipci^

(Sesiones realizadas dol Sistema Murvdpal Anticonupción / Sesiones programadas del Sistema Municipal AnUconupción) *100

NOMBRE DELINDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTBTPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIF>CIÓN DEL FACTOR

DECOMPARAaÓN;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

FRECUENCIA OE MEDICIÓN: TrimestralEliciencla

NA 2.1 No aplicaNumero

COMnOBTAMIEnroDELAaVARlABLEaPUaAWTEEUTIBItEaTRErAfcflkluttfo

AVANCE ACUMULAOQAVANCE TRIMESTRAL
UNIDAD OE MEDIDA OPERACION METAM1UALVARIABLE

AlcanzadoAlcanzado % Programado%Programado

OJM 0.000.00OXIO OJX OJMOM 0.00 0.00Setionat nUnási dsl Selotn* ttunleinal Andeonupóta

0000.000-00 OAO0.00 0.00 OOO0.00 oxtoSnioneg proiyamadoi del Sistema Municipal AnnconvpcUn

COMPORTAMIENTO DELINDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abríl-Juitio

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSB1AFORO Programado AlcanzadoProgramado Alcanzado EF%

0.00 ox»0.00 0.00 0.00OilO 0.00

biSMtPCldN DE RESULTADOS Y JUSTFtCAClÚti EM CASO DE VARIACION SUPERtOR A l 10 % RESPECTO A LO PROORAviÜO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL- DOO CONTItALORIA INTERNA

401 Area de dirección y COORDtNAOÚNdependencia AUXILIAR:

COCOTsT-iAh

COCOTÍTLÁN
"TIERRA OE ESFUERrO HONESTO"

Gobierno Municipgl 2025*2027

DISECCIÓN DEUNIDAD
DEINfOSMACIÓNPLANEACIÓN
l^OGSAMACIÓN Y EVALUACIÓN

¡í'

rS?

TIERRA DE ESFUERZO HONESTO'
Cobleino MurvcipOI 2C2S-*3;''

ELABORÓ
CONTR /\ L WíR A

VO.BO. —I

PECHA DE ELABORACtON; 01437002$ Hoja: 7 Os SIDiana Laura Robalo RayAndrea Guzman Galicia



cocqtitlAn

PbRin-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTTTLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 1; C«ro corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo'Estado de Derecho y eusteridad*

Cómbale a la corrupción.

01030402 SIstomaAntlcorrupelóndfll Estado de Milico y Municipios

Responsabllidados edministrailvas

Conjunto de acciones orlenladas o establecerlas bases do coordinación entre el Estado y bs Municipios para el funcionamiento de los Slstomas Antlconupdón. de confennldad con lo tüspuesto en ta Constitución Polltiea

de ios Estados Unidos Mexicanos, la Consutución Política del Estado Ubre y Soberano de México, la Ley Genere! del Sistema Nacional Anticorrvpción y la Ley del Sistema Anticomjpcl

DOS CONTRALORIA INTERNA

491 AREADEDIRECC1ÚNYCOORDINACIÓN

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERS/U.:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR;

ESTRUCTURA DELINQICADOR

Porcentaje de convenios, acuerdos o demás acdonss consensúales en materia da antIcotTupdón firmados.

[Número de convenios, acuerdos o darttes acciones consensúales en materia de andcorrupclón realizadasnbtal de convenios, acuerdos o demás acebnes consensúales en materia de antlcorrupdóii programadas) '100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEAOASE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: TrimestralEficiencia

NA 1.1 No aplicaNumero:

COUFonTAUSNrO DE LAS VASUABLE8 DURANTE ELTRUESTRE: AbrtMuato

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALUNIDAD DE MEDIDA OPERACIONVARIABLE

%% AlcanzadoAlcatrzado % ProgramadoProgramado %

0.00 0.000.» oboobo 0.00 ObOObO 0.00Número do convenloi. seuerdoo o domé» scOonn eonoeosueloi «n matarla de

Bntleonupdán roafliadaa —

Total da convenloa, oouordoo o Oamáo oedonae conaanovalaa an malaria da

antlcorruocton pronfamadaa

0.00 0.000.000,00 0.000.00 0.00 0.00o.oc

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

TRIMESTRE: Abm-Junb

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoAlcanzado EF% SEMAFORO ProgrannadoProgramado

0.000.00 0.000.00' 0.000.00 0.00

DESCRIPCiaÑ^ERESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VWUACIáN SUPEROF) A110 K RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL OOO CONTRALORIA INTERNA

401 Area de dirección ycooroinaqOn
I

DEPENDENCtAAUNUAR:

COCOTITLÁN
•TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municlpol 2025-2027

DISECCIÓN DEUNIDAD
"■EiNFOSMACIÓNPLANEACIÓN
-OGBAMACIÓN Y EVALUACIÓN

cocorrí'iAr^s
TIERSA Dé éSFUiRZO HONF

Gcbic-

I

O"
MufUcbol 2C25- ’vr

ELABORÓ

CONIRALORÍÁ l2

FECHADEELABORACION;01lQ7rza2S Hoia:8daS3Diana Laura Robalo RoyAndrea Guzman Gállela



COC^T

PbRm-08t> FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 1: Cero coirupdón y goblamo del pueblo y para d pueblo ‘Estado de Derecho y austeridad’

Combate o la corrupción.

010304(12 Slttema Antlcemipelón del Estado do Móxlco y Uunidplos

010304020201 ResponsebllldadesadminlsCraiivas

Conjunto do acciones orientadas o establecerlas bases de coordlnacidn entre el Estado y los Municipios para el fundonomlenlo de los Sistemas Anticoirupdón. de conformidad con b dispuesto en la Constitución Pollllea

de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución PolHIcsdel Estado Ubre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacbnal Anticorrupción y la Ley del Sistema Antieonupci

DOO CONTPALORIAIN1ERNA

401 AREAOS dirección YCOOROINAaÓN

PILAR OE OESARROaO / EJE TRANSVERSAL

TEMADE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de atención de Insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupclón.NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CALCULO: (Némero de irtsumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador dsl Sistema Municipal Anücotrupción atendidos / Total de Insumos téoícos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Andcarrupdón)
*100

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENOE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

UNEAGASE

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Numero: NC S No aplica

eOMPOHTiWlENTD PE UAS VARIABLES PURAWTC EL TWIIESTSE; AbrlKlunia

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Alcanzado AlcanzadoProgamado % % Prograrrutdo %

Núnerg do Inaumoi tócrricoi raquortdos por ol CcmlM Coordinador dol Sitióme

t^mldpBlAnlloorTupcWn alonddos

O.OQ oeo0.00 0.00 DOO OPO 0.00 0.00 0.00

1b!al do Insumos idcnlcot lequoiidcps per el lequoridot per ol Certfld Cooitfnsdor del
SlTOma Murdcfeal Arttloorrupcldn

0.000.00 aoo 000 ooo 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE U METAANUAL

TRIMESTRE: AbrO-Junb

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EFV, SEMAFORO Prograrnado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.(»0.00 0.00

DESCRIPCION DE RESULTAOOSYJUSTFlCAaON EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOBAllO % RESPECTO ALOPROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

1
DEPENDENOAGENERAL DOO CONTRALORAINTERNA I

DEPEMOENOAAUXLIAR: dOl AREAOE DIRECCION V COORDINACION
cocotítlAn

•TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"
Coblorno Municipal 202S*2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
DEINFORMACIÓNPIANEACIÓN
PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

Gobieii'c

T'LABORÓ

CONT
«

fO.-BOr
tI

Andrea Guzman Galicia Diana Laura Robalo Rey FECHA DE ELABORACION: 01«7/2025 Ko)x S de S3



cocotitiAn

PbRm-OSb FCCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE C0C071TLAN

TIPO DE FICHA: OSFEM

1 i: Cero conupción y gobterrn del pueblo y para el pueblo ‘Estado de Derecho y austeridad

Combate a la corrupdún.

01030402 Sistema Antlcorrupclón dol Estado de Mixice y Municipios

Responsabilidades administratfvas

Conjunto do ocdones orientadas a establecer las bases do coordinaclán entre el Estado y los Munlcírdos poro el funclonaml^to do los Sistemas AnUconupdón. do conformidad con lo dlspuoslo en la Constlluddn Politice

de los Estados Unidos Mexicanos, la Consb'tuddn Política del Estado Ubre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nadonsl AnUcorrupdón y la Ley del Sistema Anlcorrupd

DOO CONTRALORIA INTERNA

401 Area DE dirección y coordinación

PILAR DE OESARROaO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

PROYECTO PRESUPUESTARIO 010304020201

OBJETIVO DELPROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPEN0ENCIA6ENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR;

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de campanas sobre la tolerancia cm a la corrupdCn.

(Número de campanas de eondentUación reallzadaafTolal de campanas prosramodas en el alto) ‘100

Porcentaje mayor a 0 ineica d porconlaja de cumpllmiente

Eftdanda

Resultados obtenidos en el ejertíclo fiscal 2024.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

ÍNTER PRETAaóN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARAaóN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

FRECUENCIAOE MEDICIÓN: Bemestral

202S

NC 4Numenx

COMPORTAiaiEWro PE LAS VARIABLEB OURAKTEELTRmESTBE: AbrO-Junto

AVANCE ACUMULADOAVANCETRIMESTRAL
META ANUALOPERACIONVARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

Alcanzado %%Alcanzado Programado%Programado

aoo 0.00t-OO EO.OO0.00 OPO2.00 1.00 SOPO8ufntí46Nimsro de car^Oln ds condenfizaPOn reabade» Uesa da aettunds

0.00 OPO50.000.00 IPO1.00 SOPO OPOSumaUe 2.00Tosí da cairMiM prcoramedas an el sdo Liste de leietoncle

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Número de campanas de conden&zadón reafizadas

TRIMESTRE: Abril-Junto

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCETRIMESTRAL

EF% SEMAFOROSEMAFORO Programado AlcanzadoAlcanzado ÉF%Programado

0.00100.00 0.000.00 0.00100.00 100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS VJUSTFICAaON EN CASODE VARIACiÓN SUPERIOR A S 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

KPENDENCIA GENERAL 000 CONTRJU.ORIA INTERNA

401 Area oe dirección y coordinaciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

COCOTÍTLÁN
“TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Goblorivo Municipol 2025-2027

DIRECCIÓN DE UNIDAD
. .EINFORMACIÓNPIANEACIÓN

---PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

-nCRRA DE ÉSFUERIO '' O'
■ ngobierno r/orjclpn: iOIi-

BORÓ WBo:

CONTR.‘-.lu.-.ÍA es 2^z

FECHAOS ELABORACION: 01/07/2025 Ko^ddeSSDiana Laum Robalo RoyAndrea Guzmon Galicia



cocotitcAn

PbRjn-CSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOT1TLAN

OSFEMTIPO DE FICHA:

t 1; Ceroconvpci6nysobl8ma da) pueblo y para el pueblo'Estado de Derecho y austeridad

Combate a la corrupción.

010M402 Sistema Antlcorrupctón del Estado de M&xJco y Municipios

010304020201 Responsabilldsdesadmlnisttatlvas

Conjunto de acciones ortontedas a establecerlas bases de coordirucidn entre el Estado y los Municipios para el ftjnclonamlento dolos SIslemasAntlcompdóa de confoirnldad con lo dispuesto en la ConsOtudón Potliica

de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Políllca dol Estado Libre y Soberano de México, la Ley Genoral dol SISlenu Nacional Anilcorrupeión y la Ley del Sistema Anticorrupcl

OOO CONTRALORIA INTERNA

401 Areadedirecciónycoordinaciún

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEAT1ENDE:

DESCRlPaÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de auditorias con posibles actos de corrupción Identificados.

(Número de auditorias con posiblas actos de corrupción Identlficadosn’otal de auditorías realizadas en ol aflo) *100

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; SemestralEficiencia

NC 3 No apDcaNumero:

COMPORTAMENTO PE LAS VAWABLSS DURANTE ELUCWESTRE; AtotKlunfe

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

Alcanzado %%% Alcanzado % ProgramadoProgramado

aoo 0.000.00 0.00 ouioOdO OAO 0.00NOmero de eudtorTee con ocsidies edoe de corrupción ICeritficedos 0.00

0.00 0X00.00 0.000.00 0.00 0.00Tcul de auditorles reollzpdet en el ario 0.00 aoo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

EF% SEMAFOROProaramado Alcanzado SEMAFORO Programado AlcanzadoEF%

0.00 OJXI0.00 0.00 0.00 0.00OJX)

D^CRj'PCiONOEREStATAOOSYJUSTIFICAaON'BtCÁSODEVÁkAClON SUPStIORAe10%R^F>ÉCTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL OOO CONIRALORIA INTERNA

401 AREADE DIRECCION Y COOROINAOÚNDEPENDENCIA AUWIIAR:

COCOTITLÁN
TIERRA DE ESFUERZO HONESTO

Gobierno Municipal 2025-2027
I

-TIESRA OE ESFUERZO HOHESIO" DIRECCIÓN OE UNIDAD
HE INFORMACIÓN PLANEACIÓN
■^OC-R.AMACIÓN Y EVALUACIÓNCONTRALORÍA

Diana Laura Robalo Roy FECIiAOE ELABORACION: 01107/2025 Kc^a: Sde S3Andrea Guzman Galicia



PbRm-08l> nCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN
TIPO DE FICHA; OSFEM

1 t: Cero corrupción y gobierno del puebloy para el pueblo'Estado de Derecho y auslerided*

Combate a la comipción.

01030402 Sistema Antleorrvpeión det Estado da México y Municipios

ResponsabUldados edmlnfstratJvas

Conjunto da acciones orientadas a eetablecar las bases do coordinación entro el Estado y los Municipios para dfundonamicnlo de los Sistemas AnUcorrupdóii. do conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política

de loa Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Pollllca del Estado Libro y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema AnDconupci

DOO CONTTIALORIA INTERNA

401 Area DE dirección y coordinación

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

tema DE DESARROaO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO; 010304020201

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

OEPENDENCIAAUXIUAR:

ESTRUCTURA DEL INOICAOOR

Porcentaje de acauerdos cumplidos como parla del Sistema Municipal Anflcorrupclán.

(Acuerdos cumpSdos como parte del Sistema Municipal Ajitioorrupción/Acuerdos re^strados como parta del Sistema Municipal Andcomipción] *100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULADEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: SemestralEficiencia

LINEABASE

No aplicaNC 2Numero:

COMPORTAlflEHTO PELAS VAWABLES PUrrANTE ELTWIgSTRE.-AbriMunle

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALUNIDAD DE MEDIDA OPERAaONVARIABLE

%% Alcanzado% Alcanzado PregramedoProgramado

0.00 0.00000 0.00 osoooo ooo0.00 aooAoisideg armnlldot coito psIsflelSelome UunUMlAnUconuoción

OSO OSO 0.000.00OOO OSOOSO POO OPOAcuerdos regtteados come psrts 4tl Sislsme Muniepsl AnKcomiiicidn

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abnl-Junio

METAANUAL
AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

EF% SEMAFOROAlcanzadoSEMAFORO ProgramadoAlcanzado EF%Programado

0.000.00 0.0004)0 0.00 0.00 0.00

OESCRIPCIOrg de resultados y JUSTFICÁaÓN EN CASO ce VARIACION SOPERtORA S 10 % RESPECTO A LO PROORAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENOENOACDCRAL: □00 CONTRALORlAINTEFUtA

401 Area de direcoón y coordinaciúnDEPENDENCM AUXILIAR:

CÓCOTITLÁN
TIERRA DE ESFUERZO HONESTO"

Gobierno Municipal 2025'2027

COCOTinÁM DIRECCIÓN DEUNIOAD
■ DEINfORMACIÓNPLANEACIÓN
^’ROGRAMACIÓN y EVALUACIÓN

TERRA DÉ ESFUERZO HONfSVO'
Cobierrto MurUcipnl 302}-’ J

ELABORÓ

CONTRALOR A
FECHA OE ELABORACION: 01/070038 Hcga: 2do S3Diana Laura Robalo RoyAndrea Guzman Galicia



PbRrti-08b OCHA TECNICA DE SEGUINUENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA; OSFEMINSTITUTO DEL DEPORTE DE COCOTITLAN

1 1: Cero corrupd&i y goWemo del pueblo y para el pueblo •Estado de Derecíio y austeridad"

Combate e la corrupción.

01030402 Sistema Anüeorrupdón del Estado de Mixico y Uuniciplos

Responsabilidades administrativas

Conjunto da accionos orientadas a establecerlas bases de eoordbtaclón entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los SIslomasAnUcorrupción. de conformidad can lo dispuesto en la.ConsUtudón Política

de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Ubre y Soberano de México. la Uy Genera! del Sistema Naciona! Antlcornipdón y la Ley del SKlema AnScomipci

OOO CONTRALORIA INTERNA

401 Area DE dirección y coordinación

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRM1A PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304020201

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARia

DEPENOENCIAGENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimento da acciones de vinculabón Inlerinstitucional en materia de anticorrupdón.

(Número de attíones de vinaJadÓn de Institucional en materia de anticonupcíón realisadas/Iblal de acdones de vinculación de institucionat programadas) *100

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN Da. FACTOR

DE COMPARAOÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UrtSABASE

TrimestralFRECUENCIADE MEDICIÓN:
Efidencia

No aplicaNC 1Numero;

COMPORTAMIENTO PE LAS VARIABLES DURANTE ELTRtMEBTRgi Abrt|.Juilla

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUALOPERACIONUNIDAD DE MEDIDAVARIABLE %Alcanzado%Programado%Alcanzado%Programado

0.00 0.00OdO0.000X00X00X00.000.00
Ndmera <Ss acdones da vlnculadOn da Irtatitudonalen matada de antcomipddn

reanzadae
0.00 0.000.000.000.000.000.000.000X0

Total da acdones de vmculadOnda Insttijclonal piogioinadaa

COMPORTAMIENTO DEL INDICADC^

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: AbriWunto

METAANUAL AVANCEACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL

SEMAFOROEF%AlcanzadoProgramadoSEMAFOROEF%AlcanzadoProgramado

0.000.000.000.000.000.000.00

JESCRireíSN DE RESULTADOS YJUSTIFICAaON EN CASO E€ VARIACION SUPEWORA±tO»REsreCTOAlO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INOtCMIOR

DOO CONTRALORIA INTERNA

401 AREA DE DIRECCION Y COOROINACIÚN

DEPENDENCIA GENERAL;

D^ENDENCIAAUXIUAR;

COCOTITLÁN
TIERRA DE ESFUERZO HONESTO

Gobierno Municipal 2025-2027

DIRECCIÓN DEÜNIDAD
DEINFORMACIÓNPIANEACIÓN
PROGRAMACIÓNYEVALUACIÓN

Tl£SRA OE ESFUERZO 'O*
OoNtmo Murücipe] 20?f voc-eoELABORÓ

rnsiTi? A IA
Hcja; 1 da S3PEONA DE ELABORACION: 01/07/202$Diana Laura Robalo ReyAndrea Guarnan Galicia


